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 تیادداش   

 زنان در سنگر نخست مقاومت

 صادق کار 

 

 

 

در فضای فاشیستی کە بعد از سخنرانی عید فطر خامنەای بر کشور حاکم شدە، سرکوب بی سابقە و  
ت فاشیستی آتش بە اختیار وابستە بە رژیم در روزهای مملو از اعمال خشونت عریان نهادها و دستە جا

مبارز کە حاضر بە عقب نشینی بە دوران قبل از جنبش انقلابی، گذشتە ادامە پیدا کرد و صدها زن و دختر 
زن، زندگی، آزادی نبودند، توسط گرگهای درندە خوی رژیم مورد هجوم قرار گرفتند و میادین و خیابانهای 
شهرهای بزرگ بە میدان نبردی تبدیل شدند کە در یک سو زنان ازادە و جسور و حق طلب با دستهای 

کردە از خود دفاع می کنند و در سوی دیگر ماموران و شبە نظامیان سراپا مسلحی  خالی و مشتهای گرە
 .کە از هیچ رذالتی علیە زنان و دختران دریغ ندارند

گزارشات مستندی کە در رسانە های غیر حکومتی از شدت برخوردا منتشر شدە، چنان تکان دهندە است 
درد می آورد. رژیم بە دلیل اینکە حمایتی از جانب مردم از  کە وجدان و روح و روان هر آدم با وجدانی را بە 

خود نمی بیند، شمشیر را از رو بستە و بە مانند راهزنان سر گردنە با مردم رفتار می کند و برایش اهمیتی 
 .ندارد کە این اعمال چە تاثیری روی مردم می گذارد

حزب نازی بە دستور هیتلر برای  این هجوم تداعی کنندە شبی است کە در زمان نازی های اعضای 
پاکسازی یهودی ها بە محلات یهودی نشین هجوم بردند و و از هیچ جنایتی فروگذار نکردند و بە )کریستال  
نات( معروف و هر سالە در بسیاری از کشورها مراسمی با مشعل های روشن بە یاد آنها برگزار می شود 

نخورد و برای انسانها از هر رنگ و نژاد و عقیدە، حقی بە  بلکە بشریت دیگر فریب فاشیستهای تبهکار را 
 .مانند خود قائل شود
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متاسفانە اما اکثر ما انسانها خیلی زود این وقایع را از خاطر می بریم و از آن آنطور کە شایستە و بایستە  
 .است پند نمی گیریم. کە اگر پند می گرفتیم شاهد تکرا شان نمی بویم

با زنان و دختران دست کمی از رژیم های فاشیستی ندار. رژیم نازی ها در عین حال کە   رفتار امروز رژیم
سرکوبگر و جنایتکار بود، با این وصف از نظر کارآیی با رژیم اسلامی قابل مقایسە نیست. با این وصف رژیم  

و همچنین شمار قدر قدرت نازی بە رغم استعداد مدیریتی و قدرت اقتصادی پیشرفتە خود، رژیم موسولینی 
دیگری از دیکتاتوری های فاشیستی، امثال پینوشە، کە از حمایت دولت امریکا و تعدادی از کشورهای 

قدرتمند هم برخوردار بود در اثر مبارزات و رشد آگاهی مردم از بین رفتند و بە جز ننگ و بیزاری برای مردما  
 .نشان میراثی بە جا نگذاشتند

دتی بە مانند سلف پیشین خود در اثر مبارزات مردم سقوط خواهد کرد فقط نامی  رژیم اسلامی نیز پس از م
 .از آن بە ننگ در تاریخ سرزمین ما خواهد ماند

هدف از سرکوبها در این مرحلە در هم شکستن مقاومت و پایان دادن بە مبارزاتی است کە زنان در سنگر 
و سرکوبگرانە و ایدولوژیک رژیم را از اعتبار ساقط کردە اند اول آن قرار دارد . زنان بسیاری از قوانین ارتجاعی 

و فصل تازەای رادر تاریخ این کشور دیکتاتور زدە گشودەاند کە هیچ دیکتاتوری دیگر نتواند بر مردم این  
 .سرزمین حکومت کند

رض  سرکوب تنها محدود بە زنانی کە پیشقراولان جنبش زن، زندگی، آزادی هستند و این روزها در مع
سرکوبهای فاشیستی قرار دارند، نخواهد ماند. رژیم سعی دارد سنگرهایی را کە زنان فتح کردند پس بگیرد  

و سپس شانس خود را برای شکست سایر آزادیخواهان دوبارە بیازماید. بهمین جهت همە ی ما وظیفە  
اع کنیم. اینها ها امروز نقشی داریم بهر وسیلە کە می توانیم برای حفظ این سنگر از سنگرداران مبارز آن دف

 .همانند کموناردهای انقلاب فرانسە برای آزادی و عدالت در زمانە ما را دارند

تلاشهای رژیم برای واداشتن زنان برای گردن نهادن بە قوانین و خواستە های ارتجاعی خود از آنجا کە  
ە از روشهای سرکوبگران  اساسا در تضاد با روح زمانە است، محکوم بە شکست است و با استفاد

فاشیستی رژیم نمی تواند، بە جنبش مردمی، مترقی و دوران ساز، زن، زندگی آزادی کە از حمایت های 
گستردە سایر گروە های اجتماعی برخوردار است، پایان دهد و بقای خود را تامین نماید، با این همە  

ز استبداد و بی عدالتی و نداشتن  شکست دادن این تلاشها مستلزم حمایت وسیع مردمی است کە ا
امنیت و رفاە بە تنگ آمدە و بە این نتیجە رسیدەاند کە با وجود این رژیم رنگ آسایش و خوشبختی و صلح و 

 .آزادی را نخواهند دید

 

قر آن حمایت می کنیم!  ، آزادی و مطالبات دمکراتیک و متر
ی

 ما از جنبش زن، زندگ

 

 آزادی با جنبش مطالباتر کارگران  برقرار و مستحکم باد پیوند  
ی

میان جنبش زن، زندگ

ان!   و مزد و حقوق بگتر
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 گزارش تحقیق ویژه در بارۀ کار کودک و تغییرات اقلیمی بخش اول

 شعبه اصول و حقوق اساسی کار سازمان بین المللی کار، برنامۀ مشاغل سبز

 

 

 مقدمه  .1  

بزرگ و فزاینده ای بر مردم و جوامع در سراسر جهان دارند. بین  تغییرات اقلیمی )آب و هوایی( تأثیرات 
هزار نفر و زیان 475سانحۀ مرگبار اقلیمی موجب مرگ بیش از  11000، بیش از 2019تا  2000های سال 

تریلیون دلار در سراسر جهان شدند. در میان بخشهای اقتصاد، کشاورزی   2.5اقتصادی تخمینی 
های  یرات اقلیمی است، اما اثرات آن جوهر سیستمی دارد و به تمام بخش حساسترین بخش نسبت به تغی

ای های گستردهها و تعدیلها به این تغییرات شوکیابد، زیرا تغییرات اقلیمی و واکنش اقتصاد گسترش می 
کنندهای تولید و ارزش جهانی ایجاد میرا در زنجیره . 

از جمله از دست دادن منابع درآمد و معیشت، ناامنی  -ی اقتصادی تغییرات اقلیم-اثرات نامطلوب اجتماعی
عمیق و رو   -وری نیروی کار، آوارگی و ترک وطن غذایی، سوء تغذیه، سلامتی به خطر افتاده، کاهش بهره

پذیری کمتری در برابر تأثیرات اقلیمی دارند، پذیر که انعطافنشین و آسیبهای حاشیهبه رشد اند. گروه
های جمعیتی عنوان یکی از گروهویژه کودکان بارها بهگیرند. بهسبی تحت تأثیر آنها قرار میطور نامتنابه

های سیستمیک ناشی از تغییرات اقلیمی انداند که بیشتر در معرض خطر شوکشناخته شده . 

یدی مجموعه شواهدی، اگرچه هنوز محدود اما رو به رشد، حکایت از اهمیت تغییرات اقلیمی به عنوان تهد
درصد از کل کار کودک در   70جایی که  -چندجانبه برای کودکان کار دارند، و این به ویژه در بخش کشاورزی 

ها به این  شناخت دقیق کانالهائی که تغییرات اقلیمی و واکنش  آن انجام می شود، محسوس است.
ها، برای پیشرفت جهانی در جهت گذارد، و رسیدگی به این کانالتغییرات از آن طریق بر کار کودکان تأثیر می

از اهداف توسعه پایدار تعیین    8.7، چنان که در هدف 2025پایان دادن به همه اشکال کار کودک تا سال 
 .شده است، حیاتی خواهد بود

این مقاله نتیجۀ تحقیقات موجود در بارۀ تأثیر متقابل بین تغییرات اقلیمی و کار کودکان را گرد آورده و مرور 
  -هم مستقیم و هم غیرمستقیم  -های کلیدی است. هدف آن ارائه تصویری اولیه از برخی از کانال کرده 

شوند. این  ها به این تغییرات به کار کودکان مرتبط میها تغییرات اقلیمی و واکنش است که از طریق آن
ه استمقاله همچنین پیامدهای گستردۀ این همپیوندی را برای سیاستگزاری راهگشا بررسید . 
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Afbeelding met kleding, buitenshuis, persoon, water 

Automatisch gegenereerde beschrijving این واقعیت که تغییر اقلیم بر نیروی کار جهانی تأثیر می گذارد
به گستردگی شناخته شده است، اما تأثیرات آن بر کار کودکان کمتر مورد پژوهش قرار گرفته است و چنین  

نیست که بتوان تأثیر تغییر اقلیم بر کار کودکان را مستقیماً از تحقیقات انجام یافته بر کار بزرگسالان را 
زیرا محرکهای اساسی کار کودک و خطرات مرتبط با آن کاملاً متفاوت اند استخراج کرد، . 

ستردگی بررسی شده اند، تحقیقات انجام یافته در بارۀ کار کودک و ارتباط آن با تغییرات اقلیمی، که به گ
  5000سند بررسی شده و  800. در مجموع بیش از 1مبنای یافته های مقالۀ حاضر را تشکیل می دهند 

مقاله از "ادبیات خاکستری"* با جستجوی مبتنی بر کلیدواژه اصلی شناسایی شدند. از این تعداد مجموعاً 
جدیدترین آنها در تهیۀ مقالۀ مورد   116د، که مطلب برای اهداف این مقاله "باربط" تشخیص داده شدن 142

استفاده قرار گرفتند. شایان ذکر است که تعداد کل اسناد شناسایی شده از طریق جستجوهای کلیدواژه 
حجم زیادی از نتایج را تشکیل نمی دهد. این نکته حاکی از آن است که تحلیل همپیوندی کار کودکان و 

دی است. برای مقایسه، جستجوی کار کودک و فقر یا درآمد خانوار بیش  تغییرات اقلیمی عرصۀ نسبتاً جدی
مقاله درخور بررسی را در 6000از   Scopus  نتیجه را در 15000و بیش از  Google Scholar  در دسترس قرار

 .می دهد

رات ها به تغیی این مقاله هم به چگونگی بروز فیزیکی تغییرات اقلیمی و هم به نحوه تأثیرگذاری واکنش 
پردازد. مقاله با یک بحث کوتاه آینده نگر در بارۀ لزوم منظورداشت کار کودک در  اقلیمی بر کار کودکان می

اقدامات عمومی و خصوصی گسترده برای گذار عادلانه به اقتصاد و جامعۀ فارغ از خطرات اقلیمی به پایان 
  .می رسد

بر کار کودکان و ارتباط آن با اقدامات مرتبط با  جستجوی شواهد مرتبط در مورد اثرات تغییرات اقلیمی  .1
های مرتبط با استفاده از مخازن  اقلیم به دو روش مختلف انجام شد. ابتدا، جستجوی کلیدواژه

شده نظیر مقالات بررسی   Elsevier’s Scopus های چکیدۀ مقالات و اسناد(،  )یکی از بزرگترین پایگاه
Web-of-Science یا با سایر منابع منتشر نشده پرکیفیت در  ، اجرا شد و نتایج  Google Scholar  دفتر ،

، شبکه تحقیقات علوم  (CEPR) ، مرکز تحقیقات سیاست اقتصادی(NBER) ملی اقتصاد و آمار
کنترل موردی شدند. سپس جستجو   (RePEc) و مقالات پژوهشی در اقتصاد (SSRN) اجتماعی

های غیردولتی و المللی معتبر، سازمانبینهای شامل هر گونه ادبیات خاکستری از سازمان
های قابل اعتماد و اطلاعات تحلیلی در مورد این موضوع تولید  هایی گردید که دادهاندیشکده

کنند، مانندمی  ILOیونیسف ، (مثلاً مجموعه مقالات Innocenti)، ITUC، IOE، FAO.  ، IOM  بانک ،
Terre des Hommes جهانی، بشر، عفو بین الملل، کودکان را نجات دهید، دیده بان حقوق   (Save 

The Children)هلال احمر بین المللی، صلیب سرخ ، (به ویژه مرکز آب و هوای IFRC) و غیره. 

منظور از "ادبیات خاکستری" اطلاعاتی است که خارج از کانالهای انتشار و توزیع مرسوم و سنتی تولید *   
ها، گزاری، اوراق کاری، خبرنامهشامل گزارش، اسناد ناظر بر سیاست تواند شود. این اطلاعات میمی

های شهری و غیره باشدها، "مقالات سفید"، طرحاسناد دولتی، سخنرانی .  

 کمیتە های اعتصاب را در کارخانە ها و ادارات تشکیل دهیم! 
 ! د تا رهاتی اض، اعتصاب، نتر  اتحاد، اعتر
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 جنگ برندەای جز جنگ افروزان و دیکتاتورها ندارد 

 صادق 

 

 

 

 
سحرگاە امروز رسانە ها خبر از حملە پهباد های اسرائیلی بە محلی در نزدیکی اصفهان دادند. در مورد  

نقیضی از طرف منابع مختلف منتشر شدە کە بە نظر نمی رسد  مکان دقیق و نتیجە حملە امروز اخبار ضد و
نظر بە تهدیدات روز گذشتە ابراهیم رئیسی در محل رژە نیروهای هیچکدام دقیق باشند. با این حال 

نظامی، کە گفت بە هر حملەای پاسخ فوری می دهیم، تا ساعاتی بعد از حملە کە یک سخنگوی نظامی 
اعلام کرد ایران قصد تلافی ندارد، نگرانی از جنگ نە تنها در ایران بلکە در دنیا سایە خود را گستردە کردە 

 .بود

امریکا و دولت های اروپایی کە بە نظر می رسد مایل بە جنگ نیستند نیز بە نوبە خود در تلاش بودند دولت 
با تاکید بر دعوت طرفین بە خویشتن داری و اعلام مخالفت با اقدامات تنش زا، نگرانی ها را کاهش دهند. 

د بە لحاظ نفوذ و رابطە  این برخوردها از آنجا کە می تواند در کاهش خطر جنگ نقش موثری داشتە باش
نزدیکی کە این کشورها با اسرائیل دارند و سر وسر آشکار و پنهانی کە بین دولت امریکا با رژیم بوجود 

 .آمدە، اهمیت دارد

این موضعگیری ها در پایین کشیدن فیتیلە جنگ از هر دو سو بە نظر می رسد موثر واقع شدە باشد. بهر 
ی مختلف چنین بر می آید کە هیچکدام از کشورها نە آمادگی و نە شرایط روی از مواضع تا کنونی کشورها

 .لازم برای یک جنگ گستردە را دارند
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این البتە بە منزلە رفع کامل خطر از سرگیری درگیری ها نیست و مشخص هم نیست طرفین تا کی از  
ری خواهند کرد. ولی تا انجام اقداماتی کە بە جنگ مستقیم بین ایران و اسرائیل منجر شود، خویشتندا

 .همین جا هم پیشرفتی محسوب می شود

امریکا و آژانس بین المللی اتمی احتمالا بە دلیل تهدید یکی از فرماندهان ارشد رژیم کە گفتە بود ایران اگر  
مورد حملە قرار بگیرد سیاست خود در بحث هستەای را ممکن است تغییر دهد، هر دو اعلام کردند در 

یل هیچکدام از مراکز هستەای آسیب ندیدە. مقامات نظامی ایران نیز بدون اینکە نامی از مکان  حملە اسرائ
 .حملە ببرند، گفتند حملە را بدون اینکە خسارتی ببار بیاورد خنثی کردەاند

در این میان کە اکثرا تلاش می کنند، خطر جنگ بین ایران و اسرائیل را دفع یا حداقل کم کنند، عدەای  
اغتر از آش کە خود را بیش از دیگران ایرانی و می خوانند بە مانند رژیم همە ی مخالفان خود را کاسە د

تهدید بە نیستی می کنند، از حملە ی نظامی بە کشور حمایت می کنند و مخالفان جنگ را مورد حملە 
 .قرار می دهند

دن بە قدرت هموار می کند، و بە  بر خلاف نظرات این جماعت کە تصور می کنند جنگ راە آنها را برای رسی
تبع آن از حملە نظامی بە ایران دفاع و بعضا برای آن تبلیغ هم می کنند، جنگ نە راە آنها را باز میکند و نە  
نتیجەای جز کشتار، ویرانی و خسارات سنگین مالی و معنوی برای مردم در بر دارد. حتی جنگ می تواند  

م بە بهانە جنگ فضای سرکوب فاشیستی را گسترشدادە و بە انسجام  بە طول عمر رژیم یاری رساند و رژی
 .داخلی رژیم مساعدت کند

اگر جنگی هم بوقوع بپیوندد، چە رژیم بماند و چە نماند هزینە های آن را در نهایت مردم عادی هستند کە  
ف پیکار خود قرار دادە،  باید بپردازند. در ایران جنبش مردمی نیرومندی شکل گرفتە کە بر انداختن رژیم را هد

وقوع جنگ بە هیچ وجە بە نفع این جنبش نیست. مردم ایران خود استعداد و توانایی لازم برای بە زیر 
کشیدن رژیم اسلامی را دارند و بدون جنگ راحتتر می توانند بە این هدف برسند. جنگ سودی برای  

خونین و ویرانگر جنگ ایران و عراق پیش روی   هیجکس جز جنگ افروزان و دیکتاتورها ندارد. نتیجە و تجربە
ماست. خمینی با استفادە از این جنگ توانست مخالفان خود را غل و قم کند، هزاران زندانی سیاسی را از  
دم تیغ بگذراند، صدها هزار نفر را در اتش جنگ قدرت خود بسوزاند و دە ها حاضر نفر را علیل و معلول نماید  

ثروت کشور را فنا کند. رژیم اسرائیل هم از لحاظ نظامی بر رژیم برتری دارد و هم از   و چند صد میلیارد از
حمایت بی دریغ امریکا و غرب برخوردار است. تصور اینکە اگر جنگی بین اسرائیل و ایران در بگیرد چە 

گ دفاع  پیامدهای برای مردم و کشور خواهد داشت، ترسناک است. اگر کسی اندکی بە آن بیندیشد از جن 
 !نمی کند. مگر اینکە مانند خمینی و سران رژیم اسلامی جنگ را نعمت بدانند

 

 

ان برای افزایش دستمزد حمایت کنیم!   از مبارزه کارگران و مزد و حقوق بگتر

 

ن اجتماعی متحدانە مبارزه کنیم!  ات ارتجاعی در قانون کار و تامیر  علیە تغیتر
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 مروری بر حوادث کار هفته

 

 

 

  توجهی به روند آرام و رو به رشد حوادث برقی کاربی
 

 چالش کمبود افسران متخصص ایمنی برق در کارگاه 
 

HSE 
ها و های صنعتی، کارخانجات، مراکز خدماتی، فروشگاهی و درمانی، پالایشگاهبسیاری از صنایع، شهرک

کار با برق یا خطرات ناشی از  های مربوط به  واحدهای کارگاهی کوچک حاشیه شهر در ذیل انواع ریسک
 .مشکلات شبکه برقی خود مواجه هستند

ای  از کارشناسان حوزه ایمنی شغلی و بهداشت حرفه به گزارش خبرنگار ایلنا، برآورد بخش قابل توجهی
ایم. این روند دهد که در سال گذشته با افزایش حوادث شغلی و سوانح ناشی از کار مواجه بودهنشان می

افزایشی همزمان با افزایش چندین مورد سوانح شغلی ناشی از برق گرفتگی )یا آتش سوزی ناشی از  
مشکل اتصالات برقی( در سال گذشته بوده است؛ امری به که به نظر کارشناسان حوزه ایمنی برق و 

رات شغلی های ایمنی برقی و الکتریکی در کنار سایر خطالکتریسیته، ناشی از کم توجهی به همه حوزه
  .بوده است

های صنعتی، کارخانجات، مراکز خدماتی، فروشگاهی و درمانی،  امروزه بسیاری از صنایع، شهرک
های مربوط به کار با برق یا ها و واحدهای کارگاهی کوچک حاشیه شهر در ذیل انواع ریسکپالایشگاه

برای آن در کنار دیگر مخاطرات و خطرات ناشی از مشکلات شبکه برقی خود مواجه هستند؛ امری که باید  
های شغلی سیاستگذاری جدی داشت. به ویژه اینکه فرسودگی شبکه کابل برق کشور چه در  ریسک

رسانی محلی و درون کارگاهی و داخل ساختمانی، معمولاً باعث افزایش روند سطح کلان و چه در برق
  .شودحوادث برقی در محیط کار می
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 های الکتریکی در حوزه ریسککمبود افسر آموزش دیده 
 

با اشاره به مغفول ماندن خطرات شغلی  وحدت فرجی )مهندس و کارشناس ایمنی حوزه برق(
های برقی، اظهار کرد: متاسفانه در صنایع و واحدهای صنفی مختلف ناشی از برق گرفتگی و آتش سوزی

خدماتی کشور بسیاری از قوانین مربوط به  ها و مراکز درمانی و شود و یا کارگاهها کار انجام میکه در آن
شوند. علاوه بر این، بخش قابل توجهی از مشکلات ما به دلیل  ایمنی در برابر خطرات الکتریکی رعایت نمی 

 کمبود قوانین و 

های سوزیهای ایمنی رایج در جهان در حوزه مقابله با خطر برق گرفتگی و آتش عدم تصویب دستورالعمل
  .برقی است

داریم که هم در مرحله مصرف خانگی و  «Civil defense» ای به نامفزود: در تمام جهان ما مقولهوی ا
شود. در  صنعتی برق و چه در مرحله استفاده از برق در احداث تاسیسات و بناها و تجهیزات، رعایت می

های و پروژههای شهری، راه و ساختمان سازی، مراکز درمانی، اصناف و واحدهای صنعتی تمام محیط
شود. واحدهای رعایت می «Civil defense» زیرساختی، اجرای نکات حفاظتی در برابر خطر برق گرفتگی

های مختلف ایران رایج و برای آن یک ستاد مرکزی و دولتی نیز تعریف شده پدافند غیرعامل که در بخش 
  .شوداست، خود ترجمه همین واژه انگلیسی محسوب می

شود و پدافندغیرعامل در حوزه برق گفته می Civil defense منی برق تصریح کرد: در اصولاین کارشناس ای
ای و با چه  رسانی و تاسیسات و مرکز خدماتی خاص باید به چه شیوهکه یک خانه، کارخانه، شبکه برق

ول ایمنی شرایطی ساخته شود که در ادامه با بروز خطرات برقی مواجه نباشیم. ضمن اینکه پس از آن، اص
شود.  برداری از تجهیزات و امکانات مرتبط با برق نیز در آن بیان میمربوط به نگهداری، تعمیرات و بهره

افزایش تاب آوری افراد و بناها و تجهیزات در برابر خطرات، هدف کلی پدافندغیرعامل در حوزه برق است؛ اما 
شود و همین امر باعث افزایش حوادث برقی ت نمیبه هرحال، متاسفانه در ایران بسیاری از این اصول رعای

  .شده است

ها در وحدت فرجی ادامه داد: در بسیاری از موارد که برای مثال در سال گذشته رخ داد، شاهد آتش سوزی
عدم رعایت نکات ایمنی قبل از تحویل ساختمان مراکز ها( بودیم که به دلیلمحل کار )از جمله بیمارستان

ها در محیط خاص بیمارستانی و خدماتی  هایی نامرغوب به شکلی بد برای کاهش هزینهشبکهبوده و مثلا 
ترین دلایل بروز حادثه در حوزه برقی است. همچنین  استفاده شده بود. عدم ایمنی سازه یکی از اصلی

های گاه ترین دلایل بروز حادثه برقی در کارهای فرسوده نیز از عمدهکشیاستفاده از تجهیزات و سیم
را دارد. یعنی آنقدر دلایل حادثه در کنار هم  «Run to fail» مختلف است. عمده شرایط کار در ایران حالت

  .یابند تا به حادثه ختم شوندتداوم می 

وی با اشاره به اینکه بخشی از حوادث مربوط به برق در محیط کار به دلیل سودجویی کارفرمایان است، 
جهیزات ایمنی درست و تهیه لوازم و ادوات استاندارد نو و ایمن یکی از دلایل بروز گفت: عدم استفاده از ت

کنند. بحث نگهداری از تجهیزات نیز ها خودداری میحادثه است که کارفرمایان برای سود بیشتر از تهیه آن
  .شودهایی که دارد، عمدتاً توسط کارفرمایان انجام داده نمیبه دلیل هزینه

  المللی الکتروتکنیکس حوزه ایمنی برق تاکید کرد: استاندارد موسوم به کمیسیون بیناین کارشنا

(International Electrotechnical Commission) یا IEC  یکی از مهمترین استانداردهای حوزه ایمنی در بحث
های اقتصادی و فعالیتشود که تمامی کشورهای جهان باید این استاندارد را در برق محسوب می

شان رعایت کنند که متاسفانه در کشور ما نیز رعایت آن رایج نشده است. این استانداردها بیان شغلی
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کنند که زندگی بدون برق ممکن نیست و برای ایمنی درباره پدیده خطرناکی مانند برق حتما ابتدا می
جریان برق )ارت( را نداشته باشید، انگار  وجود داشته باشد. وقتی شما سیستم خروج امن   سیستم ارت

انسانی فاقد دسترسی به برق امن هستید. اما در ایران هنوز این استانداردها رایج نیست. این درحالی 
تواند جلوی بسیاری از حوادث کار ناشی از  های ارت اگر درست نصب شود میاست که شبکه سیم
  .اتصالات برقی را بگیرد

های بزرگ ها بیشتر است، اظهار کرد: حتی در شرکتخطرات برقی در شهرستانوی با بیان اینکه 
های به عمل آمده ما غیراستاندارد بینیم که سیستم کابل کشی و تابلوهای برق، به قدری در بازرسیمی

ها )که سال گذشته شاهد ها و واحدهای صنعتی و حتی پالایشگاهاست که تاکنون نیز بسیاری از شرکت
  .ها بودیم( شانس آوردند که هنوز درگیر حادثه کار نشدندبرقی منجر به فوت در آن حادثه

ها از تواند خط تولید یا محیط فعالیت خاصی را تا ماهوحدت فرجی تصریح کرد: هر حادثه کار در حوزه برق می
های پیش  غن در سالبین ببرد. مورد آتش سوزی ناشی از اتصال بیمارستان گاندی یا مورد کارخانه تولید رو

عملاً شرایط را برای چندین شهر دچار بحران کرد که در این حوزه لازم است دقت مضاعفی از سوی  
  .مسئولان و متولیان انجام شود

این کارشناس ایمنی برق با اشاره به مشکل بسیاری از واحدها در زمینه سوء استفاده کارفرما از شبکه  
ای در یک مجتمع رستورانی داشتیم که این  ر گفت: در سال گذشته تجربهبرق و خطرات آن برای نیروی کا

رستوران بزرگ برای کاهش هزینه برق اقدام به برق دزدی کرده بود و اقدام به رد کردن سیم از پشت کنتور  
ای برای نپرداختن قبض برق باعث بروز حادثه و سپس آتش سوزی و ایجاد زیان مالی و به صورت غیرحرفه

  .برای کارفرما و نیروی کار مجموعه شد جانی

های کوچک از جمله صنایع مبلمان در جنوب تهران دچار حوادث مشابهی وی ادامه داد: بسیاری از کارگاه
ای هایی در حاشیه شهر با استفاده از برق شهری اقداماتی نامتعارف بصورت غیر حرفهشدند یا کارگاه 

گاه و نیروی کار شاغل شده است. این درحالی است که آموزش لازم در  کردند که باعث بروز حادثه برای کار
  .گیرداین حوزه نیز صورت نمی

این کارشناس ایمنی تاکید کرد: ما در ایران از نظر تامین وسایل مدرن و استاندارد کار با برق مثل 
یش حوادث ناشی از  ای که در ایران باعث افزاهای خاص مشکلی نداریم، بلکه مسالهها و لباسدستکش 

کار با برق بوده بیشتر بخاطرعدم استاندارد بودن تجهیزات و ابزارآلات برقی است و ابزارهای ایمنی در برابر 
  .کننددهند و از بروز خود حادثه جلوگیری نمیبرق تنها شدت جانی حادثه را اندکی کاهش می

و کارشناسان ایمنی و بهداشت   ن اچ اس ایوحدت فرجی در پایان با اشاره به اینکه »بسیاری از افسرا
های دیگری ای در کارخانجات دریافت دانش و آموزش کافی درباره حوزه ایمنی برقی ندارند و در حوزهحرفه

های اخیر تمرکزی روی  متخصص هستند و در این بخش با کمبود مواجه هستیم« گفت: متاسفانه در سال
منی برقی واحدهای مختلف صورت نگرفته و افسران اچ ای ای و افزایش دانش استفاده، نگهداری و ای

کنند که این خود منجر به حادثه ای و ایمنی ما در این حوزه تخصص جداگانه کسب نمیبهداشت حرفه
  .شودمی

 های ساختمانیچالش حوادث کار ناشی از اتصالات برقی در کارگاه
 

نیز در رابطه با بروز حوادث کار  ن ساختمانی(های صنفی کارگرااکبر شوکت )رئیس کانون انجمن
مرتبط با برق در کار ساختمانی گفت: اساساً با روی کار آمدن دولت جدید وزارت کار توجه کمتری به حوزه  

دیدگان حوادث کار مشخص است. مبنای آمار نیز بیش  ها و آسیبایمنی داشته و این از افزایش آمار کشته
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ونی باشد و معمولاً وزارت کار به غلط تنها گزارشاتی که به ادارات کار در قالب از هرچیز باید پزشکی قان 
  .کند که این استناد صحیحی نیستشود، استناد آماری میشکایت می 

های گذشته های مرتبط با مشکلات برقی در کارگاه به نسبت سالوی با اشاره به افزایش آمار تلفات حادثه
های بزرگ ساختمانی ما به ویژه در قالب مسکن ملی در پایان سال گذشته و سال پروژهگفت: با افزایش 

های ساختمانی نیز مواجه هستیم. بسیاری های آب و برق در کارگاهجاری، ما با حوادث مرتبط با زیرساخت 
شهر وجود  های دور ازاز تجهیزات لازم برای کنترل ریسک برق گرفتگی یا حفاظت در برابر برق در پروژه

ها و فصل سرما عمدتا به شکل غیر استاندارد برقی های گرمایشی نیز در شبندارند. ضمن اینکه سیستم
  .است که بارها حادثه آفریده است

های  های قبلی وزارت کار به حضور افسران اچ اس ای متخصص در پروژهشوکت با بیان الزام در دوره
، اظهار کرد: در زمان آقای ربیعی اقداماتی جدی در حوزه ایمنی ساختمانی به منظور رعایت ایمنی کار

انجام شد. با مشارکت سازمان تامین اجتماعی و وزارت کار، یکصدهزار نیروی کار ساختمانی طی یکسال 
های مهم آن کنترل برق ساختمانی و کار با ابزارهای آموزش ایمنی کار ساختمانی را داد که یکی از دوره

  .ها مثل فرِِز( بودی مرتبط با برق )مثل دستگاه جوش و سایر دستگاه کار ساختمان

روند، حتما باید  وی ادامه داد: منبع تغذیه برق و اتصالات برقی ماشین آلاتی که در کار ساختمانی بکار می 
ایمن باشند و همین فقدان ایمنی باعث شده که بخشی از حوادث کار ساختمانی ما به جز مورد سقوط از  

های رتفاع، بخاطر برق گرفتگی کارگر )و گاه سقوط بعد از برق گرفتگی( باشد. زخمی شدن کابلا
غیراستاندارد حین کار ساختمانی و در عین حال روان بودن آب در سطح کف ساختمان یکی از دلایل عمده  

  .گزارشات برق گرفتگی ما حین کارهای ساختمانی است

ان ساختمانی تصریح کرد: از آنجا که نظارت و بازرسی صحیح از سوی  های صنفی کارگررئیس کانون انجمن
گیرد و دستورالعمل قبلی مبنی بر الزام به حضور افسر اچ ها صورت نمی افسران اچ اس ای در ساختمان

  .دهدشود، لذا شاهد این هستیم که حادثه رخ میهای اخیر اجرا نمیاس ای در سال

گران ساختمانی اضافه کرد: بسیاری از موارد کار با دستگاه جوش و موتوربرق  این فعال کارگری در حوزه کار
شود و این گونه وسایل برقی گاه ایمن نیستند. ضمن اینکه  ها به درستی آموزش داده نمیدر ساختمان 

گاهی کارفرمایان از روی ناچاری و حتی سودجویی از برق شهری برای تغذیه این گونه وسایل پرمصرف 
کنند. در اینجا مشکل از ادارات برق است؛ زیرا وقتی مجوزی برای ساخت یک ساختمان صادر ه میاستفاد

شود، باید برق و آب کارگاهی خاص باید خدمات و انشعابات مخصوص را به کارگاه ارائه دهند تا با می
  .بکارگیری برق شهری حادثه ایجاد نشود

شود، اداره ملی که پروژه کلان نیمه دولتی محسوب میهای مسکن وی تاکید کرد: حتی در برخی پروژه
ها از دیزل ژنراتور برای تامین برق استفاده دهند. در این پروژهبرق هیچ تعهدی به تامین برق کارگاهی نمی 

شود که بسیار خطرناک و غیراستاندارد است. گاهی حتی یک کابل فشارقوی برق از سوی ادارات برق می
یابد. ژنراتورهای گازوییلی قدیمی معمولا خطرات بسیار  تامین پروژه اختصاص نمی و وزارت نیرو برای

بیشتری دارند و ما هر لحظه آماده هستیم که یک گزارش حادثه ناشی از این ابزارآلات غیراستاندارد به  
  .گوش مخاطب برسد

 چاره کارگران وحدت و تشکیلات مستقل است! 

یاسی و مدتن مبارزه کنیم! همە با هم برای آزادی زندانیان س   
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 تداوم بلاتکلیفی طرح ساماندهی پس از ٣٠ سال تاخیر و طفرە رفتن 

 

 

 

 
قراردادی( جهت  کارگران  )ساماندهی  بە  موسوم  احالە طرح  مورد  در  گزارشی  گذشتە  روز  ایلنا  خبرگزاری 

از   نقل  بە  ایلنا  گزارش  این  در  کرد.  منتشر  تشخیص  مجمع  شورای  بە  این  بررسی  کە  سهرابی  احسان 
 خبرگزاری از او با عنوان یک فعال کارگری نام برد، نوشت:

را در   اینکه »هیات عالی نظارت مجمع تشخیص، مصالح کارگران  بیان  با  کارگری،  "احسان سهرابی، فعال 
به برده های اجرایی به مثاهاست که کارگران دستگاهنظر بگیرد نه پیمانکاران« به خبرنگار ایلنا گفت: سال 

های نظارتی اغلب رویشان  اند و از قضا، دستگاهبهرههای قانونی بیکنند و از حداقلبرای پیمانکاران کار می
برمی ندیدن میرا  به  را  خود  و  بیگردانند  این  متاسفانه  و  نمیزنند  را  الزامیعدالتی  گویا  که  بینند؛  ست 

ترین کار نیز باید به پیمانکار واگذار شود از مشاوره گرفته پیمانکاران در کنار آنان باشند! باب شده حتی کوچک
چنان پیمانکاران خودی هستند که واگذاری پروژه با ترک تشریفات قانونی و بدون  تا اجرا و در برخی موارد آن
  شود"برگزاری مناقصه انجام می

سال است منتظر    ٣٠بیش از    در این اظهارات نکات درستی در ارتباط با علل سرگردانی میلیونها کارگر کە
کە   روشی  وصف  این  با  دارد.  وجود  برهاند  تحمیلی  قراردادهای  اسارت  از  را  آنها  کە  بودند  قانونی  تصویب 
سهرابی در این گزارش در پیش گرفتە در مسیر ناکجا آباد است و با بخشی از اظهارات خود او در تضاد قرار  

  هیچ حقی احیا نشدە، کە هیچ، حق های بسیاری گرفتە شدە.دارد.با این گونە نصایح و تمناها تا کنون 

از سر  گویا  وارد شدە،  بە طرح  کارفرمایی  و  نهادهای حکومتی  از سوی  کە  ایراداتی  نقد  از  سهرابی پس 
سالە بودە متوسل می   ٣٠نامیدی برای تصویب طرح از یکی از همین نهادها کە خود از عوامل این امتناع  

آن   از  و  و  شود  دولتی  کارفرمایان  مصالح  بر  را  کارگران  مصالح  کند،  می  تمنا  مصلحت(  تشخیص  )شورای 
  خصوصی ارجح بدارد و طرح را تصویب نماید! این درخواست مثل حکایت بردن شکایت برە بە گرگ است.

تر   سال با آن مخالفت ورزیدەاند و امروز هم یکدست  ٣٠دخیل بستن بە نهادهایی برای تصویب قانونی کە  
از گذشتە شدەاند و هم بر نهادهای تصمیم گیرندە تسلط کامل دارند معلوم است کە سرگرم کردن خود و  

 دیگران است؟ 



 

 

 روه کار کارگری گ 

 پ ایران  حزب چ 

Iranian Workers Analects – No: 72  ۲۷۱هشمار   ۲۰۲۴ ل ی آور۱۹ رابرب ، ۱۴۰۳ نی فرورد  ۳۱ هجمع 1 

 

 

- 12 - 

 گری گ کار جُن

من تردید دارم کە این برخورد ناشی از توهم و جهل سیاسی باشد. بیشتر بە نظر می آید در امتداد همان 
زمانی کە احتمال اعتراض بالا می گیرد و   خط و ربطی باشد کە از طرف افراد وابستە بە تشکلهای حکومتی

کارکرد این تشکلها از طرف تودە کارگری بە چالش کشیدە می شود، بە آن متوسل می شوند تا هم انفعال  
 خود را توجیە نمایند و هم کارگران را بە کج راهە ای کە خود می روند ببرنند.

ە آئیین نامە ای کە توسط وزیر کار باید تهیە و قانون کار تعیین موقتی و مستمر بودن مشاغل ب  ٧در مادە  
تنظیم می شد واگذار شدە است. این کار قاعدتا می بایست توسط اولین وزیر کار بعد از تصویب قانون کار  

  تهیە می شد، اما تمام وزرای کار تا کنون از تهیە آن عامدانە طفرە رفتند.

درصد کارگران را   ٩٦ز فرصتی کە خود آن را مهیا کردە بودند، نتیجە آن شد کە دولت و کارفرمایان با استفادە ا
حداقل   قبلا  کە   ٦٠کە  نمودند  پیشروی  کار  این  در  آنجا  تا  و  کردند  قراردادی  بودند  رسمی  آنها  درصد 

از او را   را باب و گسترش دادند تا امنیت شغلی و اجتماعی کارگر و حق اعتراض  قراردادهای سفید امضا 
را مطیع و بردە خود ساختە و از این طریق سودهای بسیار هنگفت اضافی کسب کنند،   سلب کنند و آنها
 کە کسب کردند.

وقتی نارضایتی از قراردادهای اسارتبار بە اوج خود رسید، علی ربیعی وزیر کار دورە اول ریاست جمهوری  
آ در سازماندهی  خود  کە  تشکلهایی حکومتی  با کمک  دید،  می  را پس  هوا  کە  موثری  روحانی  نقش  نها 

داشت، وعدە تعیین مدت قراردادهای موقت را علم کردند و طرحی را نیز تهیە نمودند. بر مبنای طرح مذکور  
قرار بود کارگران قراردادی بعد از چهار سال اشتغال، رسمی شوند و از حقوق و مزایایی مشابە رسمی ها 

قانون   اجرای  موعد  ام  ١٤٠٢بهمن    ٢٠برخوردار شوند.  تمام  بود.  در  آن  اجرای  از  امتناع  و  اندازی  ا سنگ 
 بە بهانە های مختلف شروع شد.  نهادهای حکومتی و کارفرمایی خصوصا اتاق بازرگانی 

قرار داد موقت در واقع برای کارفرمایان حکم گنج را دارد. آنها بە کمک همین قرار دادهاست کە می توانند 
کنند،   را نصف  قراردادی  کارگران  باید دستمزدهای  کە  را  مزایای مزدی  از  نکنند، بسیاری  اجرا  را  کار  قانون 

کنند.  اخراج  را  کارگر  خواستند  کە  وقت  هر  و  نمایند  ایجاد  اعتصاب  و  اعتراض  بر سر  مانع  ندهند،  بدهند، 
سال است از قانونمند کردن کار موقت طفرە رفتەاند و از این بە بعد طفرە    ٣٠بهمین دلایل است کە بیش از  

 رفت و از این سود هنگفتی کە در اثر استثمار مضاعف بە دست می آورند، نخواهند گذشت. خواهند

 روزنامە اعتماد در خصوص مخالفت نمایندگان کارفرمایی با رسمی شدن کارگران قراردادی نوشت: 

مایان  داوود جوانی و علی اصغر آهنی ها؛ اعضای هیات مدیره انجمن کارفرمایی و گروه کارفر 1401"مهر ماه 
 :در شورای عالی کار اعلام کردند که

ادعای اجرایی شدن این ایده که از سوی چند تن از فعالان طرف کارگری و شرکای اجتماعی ما مطرح ...»
فقط   شوند،  دائمی  کار  نیروی  به  تبدیل  سال  چهار  از  پس  قراردادی  کارگران  اینکه  نیست.  صحیح  شده، 

اما هرگز تصویب نشده و م از طرف وزارت کار به  پیشنهاد شده  این زمینه  ابلاغیه و اطلاعیه ای در  ا هیچ 
یا  قانونی شدن  روند  درباره  باشد.  داشته  اجرایی  ابعاد  که  ایم  نکرده  دریافت  امر  این  قانونی  عنوان مرجع 
بی   آن  از  کارفرمایان  نمایندگان  و  نرسیده  کارفرمایی  نظر طرف  و  به سمع  اطلاعی  این طرح هیچ  پذیرش 

هس ماده  اطلاع  در  دائم،    7تند.  به  موقت  از  کار  نیروی  قرارداد  وضعیت  انتقال  درباره  اختیارات  کار،  قانون 
 .برعهده خود کارفرما گذاشته شده"

مخالفت کارفرمایان با این مصوبە را بە روشنی در این گزارە می توان مشاهدە کرد. آنها آنقدر پشت شان 
را نیز آنجا کە ادع قانون کار، اختیارات درباره انتقال وضعیت  ٧مادە   ا می کنند، "درگرم است کە قانون کار 

 قرارداد نیروی کار از موقت به دائم، برعهده خود کارفرما گذاشته شده"جعل می کنند. 
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فریب  نە  دیگر  کارگران  است.  کافی  دادن  فریب  چنینی  این  های  وعدە  با  را  کارگران  سال  سی  از  بیش 
عوامل حکومتی و  کارهای شکست   وعدەهای حکومت  راە  بە  نە  و  خورند  را می  کارگر  نمایندگی  مدعی 

خوردە آنها برای پس گرفتن حقوق بە غارت بردە خود اعتقاد و اعتماد دارند. آنها می دانند راە رسیدن بە  
حقوق و رفاە شان، متشکل شدن در اتحادیە ها و تشکلهای مستقل و مبارزە با سیستمی است کە آنها را  

 و فقر کشانیدە و با سرکوب می خواهد همچنان آنها را در اسارت فقر و فلاکت نگاە دارد. بە بی حقوقی

 

 

کار و عقد قرارداد دائمی تجمع کارگران فصلی نیشکر »میان آب« برای بازگشت به  
گروهی از کارگران فصلی کشت و صنعت نیشکر »میان آب« با تجمع مقابل ساختمان فرمانداری شوش،  

 .خواستار مشخص شدن وضعیت شغلی خود شدند
یکی از کارگران فصلی مجتمع کشت و صنعت نیشکر میان آب در تماس با خبرنگار ایلنا گفت: اعتراض امروز  

ها برپا شدکارگران فصلی برای مشخص شدن وضعیت شغلی آن ....  
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 تجمع بازنشستگان فولاد در تهران، اصفهان و قائمشهر
تگان صندوق فولاد در تهران، اصفهان و قائمشهر با حضور در یک تجمع صنفی، خواستار  شماری از بازنشس

 .رسیدگی به مطالبات صنفی خود شدند
 

 

 اعتراض کارگران کاغذسازی پارس و طبیعت سلولز به اخراج ١٠٠ نفر از همکارانشان

 

تجمع کارگران گروه ملی فولاد اهواز مقابل مجلس   
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کارگران گروه ملی فولاد اهواز در اعتراض به حکم اخراج خود مقابل مجلس شورای اسلامی تجمع جمعی از 
 .کردند

اردیبهشت ماه، در  ٢به گزارش خبرنگار ایلنا، جمعی از کارگران گروه ملی فولاد اهواز، صبح امروز، یکشنبه 
 اعتراض به حکم اخراج خود مقابل مجلس شورای اسلامی تجمع کردند 

. ... 

 

زردهای خوزستان/ شرایط کاری اصلاح شودجمع کلاه  
های فشار قوی برق خوزستان، به شرایط شغلی خود اعتراض کردنداپراتورهای پست . 

های فشار قوی برق خوزستان،  به گزارش خبرنگار ایلنا، امروز )دوم اردیبهشت(، جمعی از اپراتورهای پست
ای این استان تجمع اعتراضی برگزار کردند منطقهنسبت به شرایط شغلی خود مقابل برق   

....  
 

 ما از منشور حداقلی تشکلهای کارگری و مدتن حمایت می کنیم! 
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