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 یادداشت  

 سیاست حکومت فریب و سردواندن مردم است

 صادق کار 

 

میلیون در رسانە ها  ١٠بین پنج تا   حقوق کارکنان و کارگران  در هفتە گذشتە ابتدا خبرهایی در مورد افزایش 

منتشر شد و برخی از فعالان در خبررسانی های مجازی از قطعی شدن افزایش گفتند، اما متعاقب انتشار 

  .ها را تکذیب کردارشد دولتی بە صحنە آمد و افزایش حقوق   این اخبار، یکی از مدیران  

بعد از این وقایع یک سردرگرمی میان حقوق بگیران مبنی بر اینکە دستمزدها بالاخرە افزایش دادە خواهد  .

  .شد یا نە ایجاد شد

کە    در مورد افزایش کالا برگ برخورد بسیار فریبکارانە تر بود و دولت اعلام کرد، اولا بجای یک میلیون اعتبار

وعدە آنرا دادە بود پانصد هزار تومان اضافە می کند، ثانیا این مبلغ بە کسانی پرداخت خواهد شد کە درآمد  

و خانە باشند و رابعا برای برخوردار شدن از کالا برگ  میلیون تومان باشد، ثالثا فاقد خودرو ٢٠ماهانە شان زیر 

   .باید فورم خود اظهاری پر کنند

با این ترتیب همان مقدار قیمت یک بستە پفک کە یکی از خبرنگاران در مصاحبە مطبوعاتی سخنگوی دولت  

 .بە طنز مطرح کرد و خانم سخنگو آنرا تکذیب کردە بود درست از کار درآمد

مولتی میلیاردرهای حاکم تنها در این دو برخورد خلاصە نمی شود، در هر موردی    کار سردواندن مردم توسط

کە بە حقوق و معیشت مردم ربط داشتە باشد، سیاست فریب و سردواندن مردم توسط مقامات ریز و 

انصافا در این کار  درشت حکومتی از رئیس جمهور و رئیس مجلس گرفتە تا خانم سخنگوی فریبکار دولت کە 

سرآمد بقیە است، توسط مدعیان )حکومت عدل علی( بە یک رویە پایدار تبز افزایشدیل شدە است.یک 

سیرکی برای سرگرم و دست بسر کردن مردم توسط اشراف و ثروتمند حاکم و غارتگر و وقیح بە جریان افتادە 

 کە نظیر آن قبلا دیدە نشدە است

برخورد فریبکارانە سخنگوی دولت بر سر افزایش دستمزد و کالا برگ در واقع شایستە عنوانی محترمانە تر از  

  .شارلاتیسم حکومتی نیست

ایشان پس از مغاطلە بسیار در ارتباط با افزایش دستمزد، بر نحوە افزایش دستمزد بە صورتی کە موجب 

دلخوری کارفرماها نشود، در واقع تداوم سیاستهای ضد کارگری حکومت در طول دهە های گذشتە را کە  
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باعث سقوط سطح زندگی حقوق بگیران شاغل و بازنشستە بە زیر یک چهارم خط فقر شدە است مورد  

تاکید قرار داد و پیشاپیش امکان هر نوع بهبود در وضعیت معیشتی فلاکت بار مزد و حقوق بگیران را منتفی  

 .کرد

بعضا اقدامات حکومت را بە حساب ضعف مدیریتی می گذارند کە البتە بە کلی نادرست نیست، اما دادن این  

  .نسبت در همە موارد از جملە در مواردی کە در بالا بە آنها اشارە شد خلاف واقع است

در جاهایی کە پای حق و حقوق مردم در میان است بر خلاف تصور خیلی ها یک مدیریت قوی مصدر کار 

انبوە بی چیز و کم  است کە بسیار پیچیدە و مطابق میل و منفعت غارتگران حاکم و علیە مردم زحمتکش و 

اجتماعی، رئیس برنامە  چیز شدگان عمل می کند. کسانی مانند وزیر کار، رئیس بانک مرکزی، مدیرکل تامین 

و بودجە، وزیر اقتصاد ، همگی تحصیلات دکتری و کارشناسی ارشد دارند و درست بە همین دلیل در 

پستهای قرار گرفتەاند تا بتواند، کارشان را مطابق با منافع اقلیت حاکم انجام دهند. فریز کردن دستمزدها زیر 

ان ایشان نمی تواند غیر از آنچە کە مامور آن شدە انجام خط فقر، بە دلیل نادانی وزیر کار نیست، خیر ایش

دهد. این واقعیت در مورد رئیس کل بانک مرکزی و بقیە مسئولین هم بە همین صورت است. آنها می دانند 

چگونە مردم را لب چشمە ببرند و تشنە برگردانند. همین قضیە کالابرگ چشمەای از هنر این بخش از  

  .مدیریت ارشد رژیم است

با یک تیر چند نشانە را هدف قرار دادەاند، وعدە افزایش اعتبار کالا برگ را دادند، اما با شرایطی کە برای آن  

میلیون نفر فرم خود  ٣معیین کردند، ملیونها نفر را از شمول آن حذف می کنند. کما اینکە تا کنون فقط 

میلیون( است. تنها با همین  ٢٠اقل دستمزد )اظهاری را پر کردەاند. یکی از شروط پرداخت درآمد کمتر از حد

یک قید تا کنون پنج میلیون را کنار گذاشتەاند و این تنها آغاز کار است. وقتی اهل فن مستقل بنشینند و 

ابعاد قضیە را بررسی نمایند می فهمند کە نە تنها افزایش اعتباری انجام نگرفتە بلکە مانند موارد بسیاری 

  .قیمت افزایش فقر محرومترین اقشار اجتماعی بە نفع حاکمیت اغنیا تلکە شدە استدیگر یک چیزی هم بە 

درست است کە هر دو جناح حکومت بر سر منجمد کردن دستمزدها و تشدید استثمار نیروی کار هم 

داستان بودە و آنرا در همە ی دولتهای مختلف بە وضوح نشان دادەاند. با این وصف اما واقعیت این است کە  

گرفتە و دم بە دم   سیاست فشار بە نیروی کار در دولت پزشکیان سرعت و ابعاد بە مراتب بیشتری بە خود

  .این فشار بیشتر و عدە بیشتری از زحمتکشان را بە زیر خط فقر راندە است 

کنترل دولت پزشکیان تماما در اختیار حریصترین و افراطی ترین سرمایە داران رانتی و غارتگر ایران قرار گرفتە  

کە بر خلاف آنچە سعی دارند وانمود کنند، دغدغە شان نە معیشت و منافع مردم و جامعە، و حتی دین کە  

  .اقلیت حاکم بر کشور استمدعی آن هستند، بلکە غارت کشور و افزودن بر ثروت و تحکیم قدرت 

ین جماعت بە مردم همچون بردە و خودشان را صاحبان بردە می پندارند. بر غارت و دزدی ثروتهای کشور  

توسط ایل و تبار خود چشم بر می بندند و مانع از پیگرد آنها می شوند، ولی در همان حال کارگرانی را کە در  

و    بیشرمانە بە شلاق و زندان ثروتمندترین استان کشور خواهان کار هستند بە مانند دوران بردە داری

شکنجە و اخراج محکوم می کنند. در این تقسیم کار، دولت و صاحب کار کە خود بخشی از حکومت است، 
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دستگاە جنایتکار قضایی احکام مجازات قرون وسطایی را ابلاغ می کند. یعنی    فرمان اخراج را صادر می کند،

  .در واقع همگی از سیاستی هماهنگ پیروی می کنند

غارت شدە ، همان دلار های کە باید صرف تامین دارو و غذای مردم   در عوض اما دلار های نفتی و صادراتی

بشوند، سر از حسابهای بانکی آقازادگان در کشورهای مختلف در می آورد بدون اینکە کوچکترین مزاحمتی از 

  .سوی دستگاە قضایی برای غارتگران ایجاد شود

زمانی کە مردم نسبت بە فرایند افزایش جهشی تورم، گرانی دارو، دستمزدهای زیر خط فقر، سقوط هر روزە  

ریال، تشدید سرکوب و اعدام اعتراض می کنند، صاحبان قدرت جنگ را بە عنوان عامل مطرح می کنند، اما 

تند و جنگ در واقع بە  مسئلە این جاست کە این پدیدە ها دەها سال است کە در کشور جاری و ساری هس

 حکومت فرصت دادە است سیاستهای ضد مردمی و یکسویە و طبقاتی خود را تشدید کند

 

 ! متحد و متشکل علیە بیکاری و فقر مبارزه باید کرد 

و آزادی متحدانە مبارزه    ، رفاه برقراری صلح ،   همە با هم برای پایان دادن بە جنگ 

 ! کنیم

 

 

 بخش دوازدهم  -ثباتانبی

 گای استندینگ 

 

 ادامه  –انواع پریکاریا 

می توان این ایده را با در نظر گرفتن طیف حقوقی که افراد از آن برخوردارند، گسترش داد: حقوق مدنی 

)برابری در برابر قانون و حق برخورداری از حمایت در برابر جرم و آسیب جسمی(، حقوق فرهنگی  

https://bepish.org/fa/taxonomy/term/2682
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)دسترسی برابر به بهرهمندی از فرهنگ و حق مشارکت در زندگی فرهنگی جامعه(، حقوق اجتماعی 

)دسترسی برابر به اشکال حمایت اجتماعی، از جمله مستمری بازنشستگی و خدمات بهداشتی و 

ر برای درمانی(، حقوق اقتصادی )برخورداری برابر از حق انجام فعالیتهای درآمدزا( و حقوق سیاسی )حق براب

رأی دادن، نامزد شدن در انتخابات و مشارکت در زندگی سیاسی جامعه(. شمار فزاینده ای از مردم در 

سراسر جهان حداقل از یکی از این حقوق محروم است و از این رو، صرف نظر از محل زندگی شان، به جای  

 .حقوق کامل شهروندی( تعلق دارندآنکه در زمره شهروندان قرار گیرند، به گروه ناشهروندان )ساکنان فاقد 

این مفهوم را می توان به زندگی شرکتها نیز تعمیم داد و در آنجا از شهروندان و ناشهروندان شرکتی، از انواع 

مختلف، سخن گفت. می توان حقوق بگیران حقوق ثابت را شهروندانی تلقی کرد که دست کم از حق رأی  

می گیرد و گروه دیگر شهروندان، ضمنی در شرکت برخوردارند؛ حقی که طیفی از تصمیمها و رویه ها را در بر

یعنی سهامداران و مالکان، به طور ضمنی آن را می پذیرند، در حالی که خودشان از حق رأی صریح در 

تصمیمهای راهبردی شرکت برخوردارند. سایر کسانی که با شرکتها ارتباط دارند، از جمله کارکنان موقت، 

آنها، ساکنانی فاقد حقوق کامل شهروندی به شمار می روند که  کارکنان روزمزد و پیمانکاران وابسته و مانند

 .از حقوق و مزایای اندکی برخوردارند

در جهان گسترده تر بیشتر کسانی که فاقد حقوق کامل شهروندی اند، مهاجرانی از انواع مختلف اند که بعداً  

به آنها خواهیم پرداخت. با این حال یک گروه دیگر نیز برجسته است: لایه بزرگی از افرادی که مجرم شناخته 

. در عصر جهانی شدن شمار اعمالی شده یا بهتر است بگوئیم "منسوب به جرم" شده اند، یعنی محکومان

که جرم تلقی می شوند، افزایش یافته است. شمار بیشتری از مردم نسبت به هر زمان دیگری بازداشت و 

زندانی می شوند و در نتیجه تعداد کسانی که منسوب به جرم شده اند نیز بیش از هر زمان دیگری است.  

است؛ از جمله واکنشهای رفتاری به طرحهای حمایت   بخشی از گسترش جرم انگاری ناشی از جرایم خرد

اجتماعی که مخاطرات اخلاقی ایجاد می کنند. در چنین وضعیتی، افراد محروم ممکن است با گفتن حقیقت  

  .خود را در معرض مجازات قرار دهند و در نتیجه، مشمول مجازات ناشی از نقض یکی از مقررات اداری شوند

کارگران موقت فاقد مسیر پیشرفت شغلی، مهاجران محروم از حقوق کامل شهروندی، افراد درمانده ای که  

منتسب به جرم شده اند، متقاضیان دریافت مزایای رفاهی و ... شمارشان پیوسته افزایش می یابد.اینها 

 .ثباتان اندهمگی از زمرۀ بی

متأسفانه، آمارهای کار و اقتصاد به گونه ای ارائه نمی شوند که بتوانیم شمار کل افراد متعلق به پریکاریا را 

برآورد کنیم؛ چه رسد به آن که بتوانیم تعداد افراد متعلق به انواع مختلفی را که این طبقه را تشکیل می 

یرهای جانشین ترسیم کنیم. بیائید گروه های دهند، مشخص کنیم. ناچاریم تصویری از وضعیت را بر پایه متغ

اصلی تشکیل دهنده پریکاریا را بررسی کنیم؛ با این ملاحظه که همه آنها را نمی توان به طور قطعی در این  

دسته بندی جای داد. ویژگی مشخص کننده یک فرد لزوماً برای آن که بتوان او را متعلق به پریکاریا دانست، 

 .کافی نیست
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برای شروع بیشتر کسانی که در مشاغل موقت کار می کنند، به قرار گرفتن در زمره پریکاریا نزدیک اند؛ زیرا  

روابط تولیدی ناپایداری دارند، درآمدشان در مقایسه با دیگرانی که کار مشابهی انجام می دهند پایین است  

انعطاف پذیر، شمار افرادی که عنوان   و از فرصتهای شغلی محدودی برخوردارند. در عصر گسترش بازار کار

شغل آنان "موقت" تلقی می شود، یا این عنوان به آنها اطلاق می شود، به شدت افزایش یافته است. در 

چند کشور، از جمله بریتانیا، تعاریف محدودکننده از کار موقت، شناسایی شمار افرادی را که در مشاغل فاقد 

دشوار کرده است. اما در بیشتر کشورها آمارها نشان می دهند که   حمایتهای استخدامی کار می کنند،

طی سه دهه گذشته هم تعداد و هم سهم افرادی که در وضعیتهای استخدامی موقت قرار دارند، در نیروی 

کار کشورها به سرعت افزایش یافته است. این تعداد در ژاپن به سرعت رشد کرده است؛ به طوری که تا  

ز یک سوم نیروی کار در مشاغل موقت مشغول به کار بودند. با این حال ممکن است بیش ا 2010سال 

نسبت این افراد در کره جنوبی از همه جا بیشتر باشد؛ جایی که بر اساس تعاریف معقول، بیش از نیمی از 

 کل شاغلان در مشاغل موقت موسوم به "نامنظم" کار می کنند

 

از مبارزه کارگران پیمانی برای لغو کار پیمانی و برچیدن قراردادهای موقت حمایت  

 کنیم! 

 بیمە و حقوق هنگام بیکاری برای همە ی کارگران! 

. 

 

 شمسی ۱۳۳۰یابی نیروی کار در ایران دهه تبارشناسی تاریخی مبارزات و سازمان

 بهروز فدایی 
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 قسمت اول   ـ  فصل چهارم 

 های کارگری شدن نفت تا »شب طولانی« تشکلاز جنبش ملی

 ای میان امید و سرکوب مقدمه: دهه

ها در تاریخ جنبش کارگری ایران دانست؛  سازترین دههخورشیدی را شاید بتوان یکی از سرنوشت ١٣٣٠ دهه

یابی خود در دوره ای کوتاه، جنبش کارگری از یکی از بالاترین سطوح قدرت سازمانای که در فاصلهدهه

 .های سرکوب و کنترل دولتی وارد شدترین دورهشدن نفت به یکی از سختملی

ای است که  دوره ١٣٣٠ های کارگری بدانیم، دههرا دوره پیدایش و گسترش گسترده اتحادیه ١٣٢٠ اگر دهه

 :تر این بود که توانند سازمان پیدا کنند؟« نبود؛ بلکه پرسش اساسیمسئله اصلی دیگر فقط »آیا کارگران می

های خارجی تواند سازمان مستقل خود را در برابر دولت، کارفرما، احزاب سیاسی و قدرت آیا طبقه کارگر می

 حفظ کند؟ 

برخوردار بود. شورای متحده مرکزی   ٢٠ در آغاز دهه، جنبش کارگری هنوز از میراث سازمانی دهه

ای گسترده در میان کارگران ایجاد کرده به اوج رسیده بود، شبکه ٢٠های کارگری، که در نیمه دهه  اتحادیه

ای، این شبکه دیگر قدرت و آزادی و سرکوب رهبران اتحادیه ١٣٢۷ بود؛ اما پس از ممنوعیت حزب توده در

وزیری محمد مصدق، و در دوره نخست ٣٠ های نخست دههعمل سابق را نداشت. با این حال، در سال

های را یکی از دوره ١٣٣٢ تا ١٣٣٠ هایهای تاریخی، سال ای دوباره گسترش یافت. پژوهش فعالیت اتحادیه

 .دانندهای کارگری میاحیای اتحادیه

 .نقطه گسست تاریخی بود ١٣٣٢ مرداد ٢۸ اما کودتای

پس از کودتا، دولت پهلوی نه فقط فعالیت سیاسی حزب توده را سرکوب کرد، بلکه ساختارهای مستقل  

کارگری را نیز هدف قرار داد. تا میانه دهه، دستگیری فعالان و رهبران کارگری ادامه یافت و در  

هایی های مستقل عملاً ممنوع شد. در مقابل، حکومت به ایجاد تشکلفعالیت اتحادیه  ١٣٣۶/١۹۵۷ سال

 .کردندروی آورد که تحت نظارت وزارت کار و دستگاه دولتی فعالیت می

 :در تاریخ جنبش کارگری ایران یک دهه دوپاره است ٣٠ بنابراین، دهه

 شدن نفتبازگشت مبارزه جمعی و پیوند کارگران با جنبش ملی :١٣٣٢–١٣٣٠

 های کارگری از بالاکودتا، سرکوب، کنترل دولتی و بازسازی تشکل :١٣٣۹–١٣٣٢

 ۲۰ نقطه شروع دهه؛ میراث سنگین دهه 

 .کرد، جنبش کارگری ایران از صفر آغاز نمی٣٠ در ابتدای دهه
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های اول ماه مه،  های گسترده، راهپیماییهای متعدد، اعتصابدر دهه قبل، کارگران تجربه تشکیل اتحادیه

 .های سراسری مانند شورای متحده را کسب کرده بودندمذاکره با دولت و کارفرما و ایجاد سازمان 

هزار کارگر بود. این رقم   ٣٠٠ ، این سازمان مدعی نمایندگی حدود١٣٢۵ در اوج قدرت شورای متحده در سال

ای آن دوره  دهنده مقیاس نفوذ اتحادیهرا نباید بدون نقد به معنای تعداد دقیق اعضای فعال دانست، اما نشان

 .است

، بخش بزرگی از رهبری شورای متحده دستگیر شد یا به فعالیت مخفی ١٣٢۷ پس از ممنوعیت حزب توده در

 :زمان دو ویژگی داشتآغاز شد، جنبش کارگری هم ٣٠ روی آورد. بنابراین، هنگامی که دهه

 تجربه سازمانی قابل توجه

 دیده ساختار رسمی و علنیِ آسیب

 .را ساخت ١٣٣٢ تا ١٣٣٠ هایهمین دو ویژگی، زمینه تحولات سال

 شدن نفت؛ وقتی مطالبه کارگر با مسئله حاکمیت ملی گره خورد ملی 

 .شدن صنعت نفت بودترین زمینه سیاسی مبارزات کارگری در آغاز دهه، جنبش ملیمهم

خیز، ترین کانون کارگری ایران بود. در آبادان، مسجدسلیمان، اهواز و مناطق نفتمهم ٢٠ صنعت نفت از دهه 

کردند که از یک طرف دارای اهمیت حیاتی برای اقتصاد ایران بود و از  هزاران کارگر در ساختاری متمرکز کار می 

 .طرف دیگر زیر سلطه شرکت نفت ایران و انگلیس قرار داشت

 .در چنین شرایطی، مسئله کارگر و مسئله نفت از یکدیگر جدا نبودند

کارگران با تبعیض مزدی و شغلی، شرایط نامناسب کار، مسکن و خدمات رفاهی، و همچنین سلطه  

 .مدیریتی شرکت نفت ایران و انگلیس مواجه بودند

، مطالباتی مانند افزایش دستمزد، بهبود مسکن، بهبود شرایط بهداشتی، امنیت ٣٠ بنابراین در آغاز دهه

های مربوط به  گیریشغلی، کاهش تبعیض میان کارکنان ایرانی و خارج، حق تشکل و مشارکت در تصمیم 

 شدن صنعت نفت پیوند خورد تر ملیمحیط کار با مطالبه بزرگ

جنبش کارگری در این مرحله دیگر صرفاً علیه یک کارفرمای خصوصی یا حتی یک شرکت بزرگ مبارزه 

  .کرد؛ موضوع به مالکیت منابع طبیعی و استقلال اقتصادی کشور نیز مربوط شده بودنمی 

 ۳۰ های کارگری در آغاز دههتشکل 

 .در این دوره چند جریان مهم را باید از یکدیگر تفکیک کرد
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 الف( بقایای شورای متحده

ترین میراث سازمانی جنبش کارگری چپ بود، اگرچه پس از ممنوعیت حزب توده شورای متحده همچنان مهم

 .نبود ٢٠ و سرکوب رهبرانش فعالیت آن دیگر شبیه دوره اوج دهه

 .علنی ادامه یافتهایی از جنبش به صورت مخفی یا نیمههای سازمانی در بخش فعالیت

های تاریخی این جریان بود، اما در این دهه بخش عمده فعالیت ترین چهرهرضا روستا همچنان یکی از مهم

 .ای آن زیر فشار شدید امنیتی قرار داشتهای اتحادیهرهبری حزب توده و شبکه

 های نزدیک به دولت ب( تشکل

 .هایی ایجاد کند که رقیب شورای متحده باشندتلاش کرده بود اتحادیه ٢٠ در مقابل، دولت از اواخر دهه

یکی از این ساختارها اتحادیه سندیکای کارگران ایران بود که با ابتکار وزارت کار و تبلیغات ایجاد شد. بعدها 

ای جدید های اتحادیهبخشی از آنها در قالب سازمان  ١٣٣٠های رقیب دیگری نیز پدید آمدند و در سال تشکل

ای با اتحادیه تحت  ها را بخشی از رقابت دولت و نیروهای ضدتودههای جدید این تلاشگرد آمدند. پژوهش 

 .دانندنفوذ حزب توده می

 :ای که بعدها اهمیت بیشتری پیدا کرد شکل گرفتمسئله ٣٠ بنابراین، از همان آغاز دهه

 دهد؟ خود کارگران، حزب سیاسی، دولت یا کارفرما؟ چه کسی کارگران را سازمان می

 یابیدوره مصدق؛ بازگشت نسبی فضای سازمان 

شدن نفت، فضای سیاسی کشور دوباره تا با روی کار آمدن دولت محمد مصدق و اوج گرفتن جنبش ملی

 .حدی باز شد

 .جنبش کارگری نیز از این فضای سیاسی استفاده کرد

تحت فشار قرار گرفته بود،   ١٣٣٠ تا ١٣٢۵ هایای که در سالهای تاریخی، فعالیت اتحادیهبر اساس پژوهش 

 .در دوره مصدق دوباره رونق گرفت

 .اما رابطه جنبش کارگری با دولت مصدق ساده و یکدست نبود

شدن صنعت نفت را  شدن نفت همدلی داشتند و ملیاز یک سو، بخش بزرگی از کارگران با جنبش ملی

 .دانستنداقدامی علیه سلطه شرکت نفت ایران و انگلیس می

دانستند و تلاش خصوص حزب توده، خود را صرفاً تابع دولت مصدق نمی های چپ و بهاز سوی دیگر، جریان

 .کردند استقلال سیاسی و سازمانی خود را حفظ کنندمی
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 :در میان چند نیروی سیاسی قرار داشت ١٣٣٢ تا ١٣٣٠ هایدر نتیجه، جنبش کارگری در سال

 ها؛های کارگری وابسته یا نزدیک به هر یک از این جریاندولت مصدق و جبهه ملی؛ حزب توده؛ اتحادیه

 .و در نهایت دربار و نیروهای نظامی  شرکت نفت و منافع بریتانیا

 شدن نفت مطالبات کارگران در دوره ملی 

 .توان در دو سطح بررسی کرددر این دوره، مطالبات کارگری را می

 مطالبات مستقیم صنفی  :سطح اول

افزایش دستمزد، پرداخت منظم مزد، مسکن مناسب، بهداشت و درمان، امنیت شغلی، کاهش تبعیض،  

 ساعات کار مناسب، حق ایجاد اتحادیه، قراردادهای جمعی، جلوگیری از اخراج فعالان

 مطالبات سیاسی و ملی  :سطح دوم

شدن نفت، پایان سلطه شرکت نفت ایران و انگلیس، استقلال اقتصادی، مخالفت با مداخله خارجی، ملی

 آزادی سیاسی

 ها و احزاب حق فعالیت اتحادیه

 .برای فعالین کارگری در تشکلهای مختلف این ترکیب اهمیت زیادی دارد

شدن نفت الزاماً دو مبارزه کاملاً جدا کرد مبارزه برای دستمزد و مبارزه برای ملیکارگر نفتی احساس می

 .گذاشتنیستند؛ زیرا ساختار اقتصادی و سیاسی شرکت نفت مستقیماً بر زندگی او تأثیر می

 اعتصاب و اعتراض؛ ابزار اصلی قدرت کارگران 

 .ترین ابزار جمعی کارگران بوددر این دوره همچنان اعتصاب مهم 

نشان داد که اعتصاب کارگری در یک صنعت استراتژیک مانند نفت، آثار بسیار فراتر از محیط   ٣٠ اما تجربه دهه

 .کار دارد

توانست: درآمد دولت را کاهش دهد، صادرات را مختل کند، فشار سیاسی ایجاد کند، توقف تولید نفت می

 .های خارجی تأثیر بگذاردو افکار عمومی را جلب کند و حتی بر مناسبات ایران با قدرت   توجه

 .های دیگر از قدرت ساختاری بالاتری برخوردار بودندبه همین دلیل، کارگران نفتی نسبت به بسیاری از گروه

کرد، آنان را در معرض فشار شدید دولت و نیروهای این قدرت البته به همان اندازه که کارگران را نیرومند می

 .دادامنیتی قرار می
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 ۱۳۳۱ تیر ۳۰ کارگران و قیام 

 .تیر بود ٣٠ و قیام ١٣٣١ ، بحران سیاسی تیر٣٠ یکی از نقاط مهم دهه

ای شکل گرفت و مصدق بار دیگر به  وزیری احمد قوام، اعتراض گستردهپس از استعفای مصدق و نخست

 .وزیری بازگشتنخست

 .های مختلف شهری حضور داشتنددر این رخداد، کارگران، فعالان سیاسی و گروه 

توانند از یک نیروی صرفاً صنفی به بخشی از یک بسیج سیاسی گسترده تیر نشان داد که کارگران می ٣٠

 .تبدیل شوند

 :اما این تحول یک پرسش اساسی نیز ایجاد کرد

 شود، مرز میان استقلال صنفی و فعالیت سیاسی کجاست؟وقتی تشکل کارگری وارد مبارزه سیاسی می

 .به شکلی حادتر ظاهر شد ٣٠ نیز وجود داشت و در دهه ٢٠ ای بود که در دهه این همان مسئله

 حزب توده و مسئله استقلال جنبش کارگری 

 .ترین نیروی سیاسی چپ در ایران بودحزب توده همچنان مهم ٣٠ در دهه

 .ادامه پیدا کرده بود ٢٠ رابطه حزب و جنبش کارگری از میراث دهه

ای از فعالان و ویژه در تهران، اصفهان و مراکز نفتی، شبکهحزب توده در بسیاری از مناطق صنعتی، به

 .هواداران داشت

ای به حزب، یک مشکل اساسی ایجاد اما وابستگی سازمانی و سیاسی بخش مهمی از جنبش اتحادیه

 .کرده بود

دهی صدها هزار کارگر را فراهم کرده بود؛ اما پس از کودتا، هنگامی ، همین رابطه امکان سازمان٢٠ در دهه

 .شدت آسیب دیدند که حزب هدف اصلی سرکوب قرار گرفت، ساختارهای کارگری متصل به آن نیز به

 :این تجربه نشان داد

تواند اگر سرنوشت تشکل کارگری کاملاً به بقای یک حزب سیاسی وابسته شود، سرکوب آن حزب می

 .شبکه کارگری را نیز از بین ببرد

البته این نکته به معنای نفی همکاری میان اتحادیه و حزب سیاسی نیست؛ بلکه مسئله، تفاوت میان 

 .همکاری سیاسی و وابستگی سازمانی است
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 ؛ نقطه گسست۱۳۳۲ بیست و هشت مرداد  

 .ترین نقطه عطف دهه بودمهم ١٣٣٢ مرداد ٢۸ کودتای

 .دولت مصدق سرنگون شد و محمدرضا شاه بار دیگر قدرت سیاسی خود را تثبیت کرد

های دهند که کودتا با دخالت سازمانهای تاریخی و اسناد منتشرشده درباره این دوره نشان میپژوهش 

اطلاعاتی آمریکا و بریتانیا انجام شد و مسئله نفت و نگرانی از گسترش نفوذ حزب توده از عوامل مهم 

 .ساز آن بودزمینه

 .اما از منظر تاریخ کارگری، اهمیت کودتا در پیامدهای داخلی آن است

 :پس از کودتا

 فعالیت حزب توده سرکوب شد؛

 فعالان کارگری بازداشت شدند؛

 ای تحت تعقیب قرار گرفتند؛ رهبران اتحادیه

 های مستقل کارگری محدود شدند؛ سازمان

 .شده رفتو دولت به سمت ایجاد ساختارهای کنترل 

گویند؛ در میان  های تاریخی از بازداشت گسترده اعضای حزب توده پس از کودتا سخن میگزارش

 .های مختلف شغلی نیز حضور داشتندشدگان، کارگران ماهر، کارگران نساجی و گروهبازداشت 

انە   ی زنان برای آزادی و برابری با مردان و برقراری عدالت  از مبارزه تبعیض ستی 

 کنیم!   آن مبارزه     حمایت و برای تحقق 

 

 را محکوم و از مبارزه  
ی

تلاش حکومت برای کاهش حقوق  بازنشستگ

 بازنشستگان برای افزایش حقوق حمایت کنیم! 
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 چشم و گوش مسئولین روی هشدارها هرگز باز نخواهد شد 

 صادق 

 

 روز گذشتە بە پس از شرح وضعیت معیشتی کارگران بە خبرگزاری ایلنا گفت:  یکی از کارگران 

تر ی کارگر را کاملاً بلعیده و آنچه باقی مانده، فقری است که هر روز عمیقتورم سنگین، قدرتِ خریدِ طبقه"

های شما نباید پشت میزهای آماری صورت  گذاریسیاست  خطاب بە مسئولین حکومتی افزود، و  شودمی

 "های خالی را مشاهده کنیدهای کارگران را ببینید؛ یخچالگیرد؛ باید داخل خانه

انتقادات این کارگر در قیاس با هزاران انتقاد و اعتراضی کە از سوی کارگران و سایر حقوق بگیران و اشخاص 

عدالتخواە می شود بسیار ملایم است، با این همە مسئولین حکومتی چشم و گوش خود را روی همە ی  

ند. هیچ مسئولینی نیست کە  ذرەای توجە کن بە این هشدارها  این گونە اعتراضات بستەاند و حاضر نیستند 

 نداند کار از یخچالها ی خالی گذشتە و بە سفرەها رسیدە است. 

کە یخچال ها و سفرە های خودشان پر و پیمان است و همگی نجوم بگیر هستند نمی  با این وصف از آنجا  

دیگران را بفهمند.مشکلشان هم ندانستن آمار نیست،  توانند معنی و فشار یخچالها و سفرە های خالی 

  آمار کافی نیز برای درک وضعیت مردم دارند. 

همین چند روز پیش کانال تلگرامی معلمان گزارش مستندی ازلیست حقوق تعدادی از معاونان خودی آموزش  

و پرورش منتشر کرد. بعد از این واقعە مدیریت وزارت خانە انتشار لیست حقوق ها را ممنوع و آن را پنهان 

  کرد.

از اذهان است    و پنهان کردن آن پیداست کە دغدغە مسئولان نجومی گیر افزایش حقوق و مزایای خودشان 

میلیونی معلمان را کە یک سوم هزینە یک زندگی حداقلی است  ٣٠و اگر بنا می بود کە حقوق های زیر 

تا سطح دستمزدهای افزایش بدهند بە آنها کە حقوق نجومی نمی دادند. بە آنها حقوق نجومی می دهند 

  معلمان را زیر خط فقر فریز کنند.

در بخش های کارگری وضعیت حتی از این هم وخیمتر است و حقوق مدیران و روسا و مجموع دریافتی 

در ماە سر بە صدها میلیون تومان می زند. از نظر مسئولین ارشد حکومتی دریافتی های نجومی  شان 

فقر موجب تورم   افزایش دستمزدهای چهار برابر کمتر از خط نمی شود ، اما  باعث افزایش تورم و نقدینگی 



 

 

 گروه کار کارگری 

 حزب چپ ایران  

:Iranian Workers Analects – No ۴۰۶ شماره  ۲۰۲۶براکت  ۱۶ ، برابر۱۴۰۵ مهر ۲۴  جمعه 640  

 

 

- 13 - 

 جُنگ کارگری 

می شود! هرچقدر هم کە کارشناسان بگویند تاثیر افزایش دستمزد ناچیز است و عوامل دیگری در افزایش  

 تورم نقش دارند کە باید آنها را مهار کرد بە خرجشان نمی رود.

در کشورهای دمکراتیک تناسبی میان حقوق مدیران و اکثر حقوق بگیران وجود دار کە مردم از تفاوت آنها 

اطلاع دارند و خصوصا حساسیت مردم نسبت بە حقوق مسئولین بسیار بالاست. در کشور نروژ حقوق  

متوسط است، در  ماهانە یک نمایند مجلس یک میلیون و دویست هزار کرون است کە اندکی بیشتر از حقوق 

مورد وزرا نیز کم و بیش تفاوت ها مشابە نمایندگان پارلمان است. نسبت تفاوت حقوق نمایندگان با شاغلین  

حداقل بگیر سە بە یک است.با این همە امسال عدەای از نمایندگان مجلس با افزایش حقوق خود بیشتر از  

  بقیە معترض شدند.

در دو سال گذشتە افزایش دستمزد ها بیشتر از تورم سە درصدی بودە است و در واقع قدرت خرید تقویت  

 شدە است.

جای افزایش   برخلاف قانون بە  بر خلاف ایران کە مقامات دولتی از بالا بطور یکطرفە دستمزدها را هر سالە  

در این کشور و توافق توسط نمایندگان  نسبت تورم کاهش می دهند، تصمیم در مورد افزایش دستمزد 

و طرفین مکلف بە اجرای اتحادیە های کارگری و کارفرمایی از طریق مذاکرت دستە جمعی گرفتە می شود 

  توافق هستند.

بە کارگران را با وجود  شدە شورای عالی کار  در ایران اما بسیاری از کارفرما ها مصوبات تحمیلی 

 آن اجرا نمی کنند. امضاکردن 

را ندادەاند، حق بیمە عدە بیشتری  اکنون دەها هزار کار هستند کە ماە هاست دستمزد های ناقابل شان 

پرداخت نشدە است، کارفرمایان و دولت قانون کار را اجرا نمی کنند. فعالیت سندیکاها ی کارگری آزاد 

 و اجتماعی.  دارند نە امنیت جانی نیست، حق اعتصاب وجود ندارد، کارگران نە امنیت شغلی 

این مقایسە را بە آن جهت انجام دادم کە از آن نتیجە بگیرم وضعیت خوب کارگران و مزدبگیران کشورهای  

بالغ و نابالغ این کشور در   از کل جمعیت  مانند نروژ بخاطر داشتن تشکل و وجود دمکراسی است. یک پنجم 

لیل تفاوت وضعیت آنها با اتحادیە های سراسری متشکل و متحد شدەاند. این سطح از سازمانیافتگی د

  کارگران ایران است، کە نە متشکل و سازمانیافتە هستند، نە دمکراسی در آن وجود دارد.

بە معنی واقعی رفاە و آزادی آنها از سر لطف سرمایە داران بدست نیامدە، نتیجە مبارزات و سازمانیافتگی 

خود کارگران است.کارگران ایران هم اگر بخواهند بر فقر و فلاکت و استبداد و سرکوب فائق آیند لاجرم باید 

ای کارگران در مورد بحران خودشان دست بکار شوند. علت اصلی اینکە مقامات دولتی بە هشدار ه

معیشتی وقعی نمی گذارند و روز بە روز فشار معیشتی عرصە را بر نیروی کار تنگتر و زندگی را بر آنها تلختر 

  می کند، هر چقدر هم فقیرتر بشوند هیچ مسئولی بفکر نجات آنها نیست پراکندگی است.
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این واقعیتی است کە نە تنها تاریخ جنبش جهانی کارگری بلکە تجربیات کرانقدر جنبش کارگری ایران در نیمە  

آنرا اثبات کردە است.  ٥۷مرداد و در دوسال اول انقلاب   ٢۸تا کودتای  ١٣٢٠، در تمام دهە ١٣٠٠اول سال 

بطور واقعی افزایش داند وجود شوراها   بلافاصلە برای نخستین بار دستمزد کارگران را ٥۸علت اینکە در سال 

و سندیکاها و احزاب چپ در صحنە جامعە بود، علت آنکە در سالهای سرکوب خونین دیگر هرگز دستمزدها بە 

اندازە تورم و هزینە ها افزایش دادە نشد و سیر نزولی پیمود نیز غیر از تارومار کردن سازمانهای کارگری و 

نکنید با سرنگون شدن رژیم مستبد اسلامی دنیا بە کام کارگران خواهد شد،  تحمیل دیکتاتوری نبود. تصور

خیر رفقای عزیز، ایران آیندە بە کام هر نیرویی خواهد شد کە بتواند خود را بهتر و گستردە تر سازمان دادە  

  باشد.

 

 

 ! چاره کارگران وحدت و متشکل شدن در تشکلهای مستقل است 

 

 تشکیل دهیم!   کمیتە های 
ی

اضات را در محل های کار و زندگ  سازماندهی اعیر

 

 

 

 شلاق ستم غارتگران حاکم بر پیکر کارگران پترو پارس 

 گروه کار کارگری حزب چپ ایران

 

https://bepish.org/fa/taxonomy/term/342
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بنا بە گزارش شورای سازماندهی اعتراضات کارگران پیمانی نفت، یکی از بیدادگاە های حکومتی بیش از دە  

  ٢٠ضربە شلاق و  ۷٤تن از کارگران اخراجی شرکت پتروپارس هویزە را بنا بە شکایت مدیریت این شرکت بە 

  .میلیون تومان جریمە نقدی محکوم کردە است

کارفرما ی شرکت تجمع کارگران مقابل شرکت را سد معبرعنوان کردە و رئیس بیدادگاە با استناد بە همین  

  .ادعا احکام ظالمانە خود را بە طرفداری از کارفرما صادر کردە است

اتهام ایجاد سد معبر بە کارگران معترض فاقد اساس است و کوچکترین سند و شاهدی مبنی بر صحت آن در  

  .زمانی کە تجمع ها در جریان بودە است وجود ندارد

اتهامات کاملا ساختگی است و طی سالهای گذشتە برای محکوم و مرعوب کردن اعتراضات حق طلبانە و 

  .مسالمت آمیز مردم بە کرات مورد استفادە قرار گرفتە است

در کشوری کە بی قانونی و بی عدالتی حکمفرماست و نهادهای قضایی و حکومتی بە راحتی و بدون 

نگرانی حق و حقوق مردم زحمتکش را پایمال و معترضین را با خشونت و وحشیگری مجازات می کنند، وجود 

 .مجازات قرون وسطایی شلاق نە تازگی دارد و نە بی سابقە است

هزاران کارگر، معلم، پرستار و کارمند طی دەها سال گذشتە محکوم بە زندان، شلاق، شکنجە و مرگ  

  .شدەاند و هم اکنون نیز تعداد زیادی در زندان بسر می برند

هدف از این اعمال غیر انسانی و جنایتکارانە، ایجاد ارعاب و هراس و جلوگیری از اعتراض و اعتصاب های 

  .عدالت خواهانە و حفظ دیکتاتوری و استبداد حاکم است

با این همە این سرکوبها و فشارهای فزایندە نتوانستە و نمی تواند مانع از تداوم و گسترش اعتراضات و 

رویگردانی مردم خاصە طبقە کارگر از رژیم شود. مبارزات کارگران علیە سیاستهای استثمارگرانە وعدالت 

تا کنون بدون وقفە تداوم داشتە   ستیزانە رژیم مستبد و غارتگر، برای بهرمندی از رفاە و آزادی همچنان کە

و متشکل و متحد شدن در  تجریبات خود  است از این پس نیز ادامە پیدا خواهد کرد و کارگران با آموختن از 

 و گسترش اعتصابات سازمانیافتە راە پیروزی را هموار خواهند کرد تشکلهای خاص خود 

و جزای نقدی برای کارگران شرکت پترو پارس در استان زرخیز  ما اخراج و صدور احکام شلاق و زندان 

از این ثروت عظیم را قویا محکوم می کنیم و  پترو پارس هویزە  خوزستان و محروم کردن کارگران زحمتکش 

و مجازات سیستماتیک جنبش  بازگشت کارگران بە سر کارهایشان، پایان دادن بە ستمگری، و پیگرد  خواهان 

کارگری، برسیمت شناختن، حق اعتصاب و تشکل ، آزادی فعالین سندیکایی و مدنی، تامین اشتغال، 

افزایش دستمزد، لغو مناسبات ظالمانە پیمانی و قراردادهای اسارتبار موقت کار و اختصاص حقوق دوران 

بگیران در راستای خواستە هایشان حمایت می بیکاری برای بیکاران هستیم و از مبارزات کارگران و مزد 

  کنیم

 ٢٠٢٦اکتبر   ١٥برابر با  ١٤٠٥مهر  ٢٢
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 وقتی سرکوب نیازی به بازجو ندارد! در دفاع از محمود بهشتی لنگرودی 

 محمد حبیبی / فعال صنفی معلمان 

داند با چه ی آشنایی داشته است: احضاریه، بازداشت، حکم، زندان. فعال صنفی میسرکوب همیشه چهره

خاطر دانند؛ و همین دانستن، سپری است. کسی که بهداند، همکارانش میاش میطرف است، خانواده

آید، نه کمتر. حاکمیت این را رود، از زندان با اعتبار بیشتری بیرون میدفاع از حقوق معلمان زندان می

 .سازدکند، برای او سرمایه میهاست فهمیده است: هر حکمی که برای یک فعال صنفی صادر می سال 

حلی که سرکوب برای این مشکل پیدا کرده، از جنس احکام نیست؛ از جنس کلمات است. اگر بشود  راه

اعتبار شود، حکم دیگر که به دادگاه برسد، در میان همکاران خودش بیکاری کرد که فعال صنفی پیش از آن

تواند بکند. بازجو هر چه بگوید، از دهان شود. و این کاری است که بازجو نمیسازد؛ تأیید میسرمایه نمی 

ظاهر دلسوز«، یک شود. اما اگر همان حرف از دهان یک »همکار سابق«، یک »منتقد بهبازجو شنیده می

نامد شنیده شود، دیگر حرف بازجو نیست؛ حرف ی معلمان میونشان که خود را صدای بدنهنام کانال بی 

: واگذاری آن بخش از کار که دستگاه رسمی از  سپاری سرکوب نامیدتوان برونخودی است. این را می

تواند در آن بایستد اند که دستگاه رسمی هرگز نمی آید، به کسانی که در موقعیتی ایستادهاش برنمی عهده

 .درون جنبش  —

ترین فعالان صنفی معلمان این کشور، محمود بهشتی لنگرودی، کسی  های گذشته، یکی از قدیمیدر هفته

رو شد؛ نه  ای روبهی قضایی تازه خاطر همین فعالیت در زندان گذرانده، با پرونده ها از عمرش را بهکه سال

 .فقط خودش، که همسرش

ها علیه او در فضای مجازی به راه  موجی از نوشته —و تأکید بر همان روزها عمدی است  —در همان روزها 

دهد تخلفاتش  ی تازه نشان میهای زندانش نمایش بوده؛ احضاریهافتاد که محتوایش از این قرار بود: »سال

دهد؛ و در شورا "نفوذی" آمده است تا واقعی است؛ عضویت در تشکل صنفی به کسی مصونیت نمی

 «.کاری استجنبش را کنترل کند، هدفش انفعال و محافظه

 .اش هم بلافاصله »فرار از پاسخگویی« نام گرفتگیریهایش کناره گرفت. کنارهاو از مسئولیت

داند و ها نیست. نیت، چیزی است که فقط صاحبش میی نیت نویسندگان آن متناین یادداشت درباره

بست ی نیت همیشه به بناش حکم بدهد؛ و دقیقاً به همین دلیل، بحث دربارهتواند دربارهکس نمیهیچ

ی کارکرد است، که  گردند. این یادداشت دربارهاند، برمی رسد و هر دو طرف با همان یقینی که آمدهمی
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ای که دستگاه قضایی برای یک فعال ها این بود: در هفتهبرخلاف نیت، قابل دیدن است. کارکرد آن متن

گویی. دستگاه گفت درست میساز میساخت، از درون صدایی بلند شد که به پروندهصنفی پرونده می 

که کسی را از درون جنبشش بیرون بیندازد، به حکم نیازی نداشت؛ کافی بود کمی صبر قضایی برای این

 .کند

اند یا نه. پاسخ این  پرسشی که باید پرسید این نیست که آیا آن نویسندگان با دستگاه سرکوب هماهنگ

 .وقت نداندداند و شاید هیچپرسش را کسی نمی

و هست   —نوشتند؟ اگر پاسخ »هیچ« است پرسش این است: اگر هماهنگ بودند، چه چیزی را متفاوت می

احتیاطی، برای کسی که زیر فشار است، تفاوتی نظری است. نتیجه  آن وقت تفاوت میان همدستی و بی  —

 .یکی است

شدن هر  ی اخیر خود ایستاده است: جنگ، امنیتیی سه دههترین دورهجنبش معلمان در سخت

اند. در چنین  های تخلفاتی که به بازوی فشار تبدیل شدهگردهمایی، احکام سنگین، اخراج و انفصال، و هیئت

ترین نقدها هم باید شنیده شود؛ تشکلی که نقد را تحمل نکند، پیش از  رحمانهای، نقد لازم است و بیدوره

شناسد: نقد به  پوسد. اما میان نقد و اتهام یک مرز ساده هست که هر فعالی میسرکوب از درون می

گوید »این  پردازد و با گمانه و کنایه. نقد میآید؛ اتهام به هویت میپردازد و با سند و استدلال می عملکرد می

کند، حتی وقتی تند است. دومی، تر میلی جنبش را قویگوید »نفوذی«. اوتصمیم غلط بود«؛ اتهام می

 .گیردکند که بازجو برایش حقوق میحتی وقتی از سر دلسوزی باشد، همان کاری را می

کس دیگری ندارد؛  کسی که این روزها هدف این موج است، محمود بهشتی، نیازی به دفاع من یا هیچ

اند و معتبرتر از هر دفاعیه است. این یادداشت برای او نوشته نشده. برای این  اش را بازجوها نوشتهکارنامه

زمان کانالی  شود و همای ابلاغ میوقتی احضاریه —ی بعدی هست و دفعه —ی بعد نوشته شده که دفعه

کند، کسی نپرسد چه کسی پشت آن کانال است. بپرسد: این متن را  نام »اتهاماتی جدی« مطرح میبی

 اگر بازجو نوشته بود، چه فرقی داشت؟ 

 

 ونقل تسلیحات های کارگری برای اعتصاب در بنادر علیه جنگ و حملفراخوان جهانی اتحادیه

های کارگری ها و سازمانای، از اتحادیهبا انتشار بیانیه (WFTU) های کارگریفدراسیون جهانی اتحادیه

المللی اقدام کارگران بنادر علیه  زمان با دومین روز بیناکتبر(، هم ٣٠) ١۴٠۵آبان  ۸سراسر جهان خواست روز 

های های هماهنگ برگزار کنند. این فدراسیون با شعار »نباید برای سود و جنگها و تجمع جنگ، اعتصاب
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ونقل به مراکز انتقال های حملها قربانی شویم« بر ضرورت جلوگیری از تبدیل بنادر و زیرساختامپریالیست 

 .سلاح و تجهیزات نظامی تأکید کرده است

ها از اوکراین تا سایت رسمی فدراسیون منتشر شده، آمده است که گسترش جنگدر این بیانیه که در وب

المللی با محکوم کردن  رو کرده است. این تشکل بینخاورمیانه، کارگران و مردم را با پیامدهای سنگینی روبه

های آمریکا، کشورهای عضو ناتو و  اقدامات نظامی اسرائیل علیه فلسطینیان و حملات به ایران و لبنان، دولت

 .های جنگی اسرائیل متهم کرده استاتحادیه اروپا را به حمایت از سیاست

های  ها و شبکهها، فرودگاه آهنهای کارگری اعلام کرده است که بنادر، راهفدراسیون جهانی اتحادیه

اند. به گفته این فدراسیون،  جایی سلاح، مهمات و نیروهای نظامی تبدیل شدهونقل به مراکز مهم جابهحمل

دهی جمعی و اقدامات  توانند با سازمانهای ماشین جنگی« تبدیل شوند و میدندهکارگران نباید به »چرخ

 .های تسلیحاتی جلوگیری کنندالمللی، از انتقال محمولههماهنگ بین

  ٢٠هایی در ، اعتصاب١۴٠۴بهمن  ١۷بر اساس این بیانیه، در نخستین روز اقدام هماهنگ کارگران بنادر در 

بندر   ٣۵های کارگری بندر واقع در هفت کشور برگزار شد. همچنین در اردیبهشت امسال، نمایندگان اتحادیه

بندر در اروپا و  ۴٠های خود تشکیل دادند که اکنون بیش از ای برای هماهنگی فعالیتدر استانبول شبکه

هایی از فرانسه، یونان، سرزمین باسک، ترکیه، مراکش و ایتالیا در این  گیرد. اتحادیهحوزه مدیترانه را دربر می

 .شبکه مشارکت دارند

آبان با شعار مشترک »بنادر برای صلح، شغل همراه با کرامت« منتشر شده است. فدراسیون   ۸فراخوان روز 

های کارگری تأکید کرده که مخالفت با جنگ باید با مطالبات صنفی، از جمله افزایش  جهانی اتحادیه 

دستمزدها، قراردادهای جمعی کار، اشتغال پایدار، کاهش ساعات کار و بهبود شرایط بهداشت و ایمنی 

 .محیط کار پیوند بخورد

سازی خدمات بندری، گسترش قراردادهای موقت و پیمانکاری و استفاده این فدراسیون همچنین با خصوصی

گیری از فناوری برای از هوش مصنوعی و اتوماسیون برای حذف مشاغل مخالفت کرده و خواستار بهره

 .کاهش ساعات کار و بهبود زندگی کارگران شده است

ونقل نیز خواسته  آهن، انرژی، مخابرات و بخش حملسازی، راهدر پایان بیانیه از کارگران صنایع فلزی، کشتی

های کارگری اعلام کرده است که کارگران نباید شده است به این حرکت بپیوندند. فدراسیون جهانی اتحادیه

آبان   ۸داری کنند و روز  های سرمایههای قدرتهای بزرگ و جنگجان و حقوق خود را فدای منافع شرکت 

 .المللی طبقه کارگر باشدای در گسترش همبستگی بینتواند گام تازهمی

 منبع: اخبار روز 

 



 

 

 گروه کار کارگری 

 حزب چپ ایران  

:Iranian Workers Analects – No ۴۰۶ شماره  ۲۰۲۶براکت  ۱۶ ، برابر۱۴۰۵ مهر ۲۴  جمعه 640  

 

 

- 19 - 

 جُنگ کارگری 

هزار تومانی کالابرگ با وجود تورم سه رقمی محصولات غذایی، بیشتر مضحک است تا واقعی.  ۵٠٠افزایش 

شود و هزار تومان در بازار پیدا نمی  ١٠٠جات ضروری مانند پیاز دیگر زیر کیلویی در شرایطی که صیفی

.تواند مدعی حمایت از معیشت مردم باشدافزایش کالابرگ، پول یک عدد مرغ هم نیست، دولت نمی 

 

هزار تومانی کالابرگ با وجود تورم سه رقمی محصولات غذایی، بیشتر مضحک است تا واقعی.  ۵٠٠افزایش 

شود و هزار تومان در بازار پیدا نمی  ١٠٠جات ضروری مانند پیاز دیگر زیر کیلویی در شرایطی که صیفی

 .تواند مدعی حمایت از معیشت مردم باشدافزایش کالابرگ، پول یک عدد مرغ هم نیست، دولت نمی 

 مهر بازنشستگان در کرمانشاە ۲٦مطالبات طرح شدە در تظاهرات 

 اموال بازنشسته/غارت میشه پیوسته 

 دلار نفتی کجاست/تورمش مال ماست 

 مرگ بر گرانی/فقر و جنگ و ویرانی 

 گرانی، تورم /شلیک بسوی مردم 

 فساد مدیران/ایران رو کرده ویران

 جنگ و تحریم بهانه س/زندگی ما نشانه س

 درمان بازنشسته /فاجعه ای گسترده

 فقر و ستم فراوان /ما رو کشاند خیابان

 معترض زندانی،کارگر زندانی،معلم زندانی/آزاد باید گردد 

 بازنشسته رنج نکش/حقتو فریاد بکش

 

بگیران تأمین اجتماعی کرمانشاه مقابل اداره کل تأمین اجتماعی تجمع اعتراضی بازنشستگان و مستمری

 .استان در اعتراض به وضعیت بد معیشتی

 

 : مطالبات این معترضان عبارتند از

 

ها متناسب با نرخ واقعی تورم و سبد قانون تأمین اجتماعی و افزایش حقوق ١١١و  ۹۶اجرای کامل ماده 

 معیشت

 

 رایگان و لغو بیمه تکمیلی ناکارآمد  ارائه خدمات درمانی کاملاً 
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 سازی حقوق و پرداخت سریع کلیه معوقاتاجرای دقیق و عادلانه همسان

 

 های انباشته دولت به سازمان تأمین اجتماعی و اصلاح ساختار مدیریتی سازمان پرداخت بدهی 

 

 

نه به ماشین سرکوب   –ایران: نه به اعدام وریشه مرادی -اطلاعیه پلاتفرم سندیکاهای کارگری سوئد

 جمهوری اسلامی

 رژیم وحشت –رژیم اعدام 

     عقیدتی-آزادی فوری زندانیان سیاسی 

ایران صدور و تائید حکم اعدام علیه فعال کارگری وریشه مرادی که به اتهام -سندیکاهای کارگری سوئد  

واهی »بغی«صادر شده است را به شدت محکوم میکنید و خواهان آزادی فوری و بی قید و شرط این فعال 

 .تیمسیاسی، حقوق زنان ، محیط زیست و زندانی سیاسی کرد اهل ایران در سلول اعدام هس

ها، یادآور ای از اعدامالوقوع دور تازهوضعیت دهشتناک زندانیان سیاسی، عقیدتی و مدنی و خطر قریب 

ها، و اعدام دگراندیشان کشی در زندانای، نسلهای زنجیرهی شصت است: قتلی دههجنایات گسترده 

 ..ترین اصول دادرسی در خطر شکنجه و اعدام میباشندبدون رعایت بدیهی 

به گزارش »خبرگزاری هرانا«، ترکیب اتهام های منجر به اعدام نسبت به سال گذشته تغیر قابل توجهی 

امنیتی را یکی از ویژیگی های برجسته دوره جاری  -نشان میدهد و فزایش تعداد اعدام شدگان سیاسی

درصد اعدام ۴٠/٢منیتی ا-اعلام میکند. بر اساس مستندات هرانا اتهام های محاربه یا بغی با زمینه سیاسی 

 .را تشکیل میدهد

 رژیم وحشت –رژیم اعدام 

در طی ماه های اخیر موجی از اجرای اعدام در ایران گزارش شده است. این کشتارها نه یک اشتباه قضایی 

بلکه بخشی از استراتژی نظام حاکم در سرکوب خیزش های مردمی است. جمهوی اسلامی امروز با سلاح 
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اعدام ها و سرکوب خیابانی آخرین تلاش هایش را برای حفظ سلطه خونین خود را بکارگرفته است. تائید 

احکام اعدام،بویژه توسط دیوان عالی این رژیم علیه ورشیه مرادی و سایر فعالین سیاسی و مدنی تنها نوک  

عی خودش بکارگرفته تا کوه یخی از سرکوب سیتماتیک است .رژیم جمهوری اسلامی از این طریق تمام س

 جامعه را از حرکت و سقوط خود باز دارد، اما این سیاست نهایتن شکست خواهد خورد 

 .اعتراضات ادامه دارد –مقاومت در برابر اعدام 

 صدای مقاومت خاموش نشدنی نیست

ایران همگام با » سه شنبه های اعتراضی علیه اعدام«،کنشگران مدنی -پلاتفرم سندیکاهای کارگری سوئد

، سندیکاهای کارگری ، سازمانهای حقوق بشرو گزارشگر ویژه سازمان ملل خانم میا ساتو ، تماس با احزاب 

خودرا در محکوم کردن و تمام تلاش   پارلمان سوئد و کنفدراسیون اتحادیه های کارگری)آی تی یو سی(

 .فشار علیه ماشین اعدام جمهوری اسلامی بکارخواهد برد

ما در کنار مبارزان راه آزادی و عدالت ایستاده ایم جمهوری اسلامی با هر اعدامی یک قدم به سقوط خود  

 .نزدیکنر می شود

 ایران-مطالبات فوری پلاتفرم سندیکاهای کارگری سوئد

 لغو کامل و بی قید و شرط حکم اعدام وریشه مرادی

 عقیدتی وفعالان مدنی و احکام اعدام -آزادی فوری و بی قید وشرط تمامی زندانیان سیاسی

 لغو کامل بی قید و شرط احکام اعدام در ایران 

 ایران -پلاتفرم سندیکاهای کارگری سوئد

  ٢٠٢۶اوت  ١۷استکهلم 

 مذاکرات ترمیم مزد متوقف شد  

 

های ارزی، حذف ارز ترجیحی برخی اقلام و در شش ماهی که از ابتدای سال گذشت، تغییرات سیاست

ها، هزینه سبد معیشت خانوار کارگری را طبق برآوردهای مستقل به بالای جهش بهای مسکن و خوراکی
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روز   ۸روزِ ماه، به زحمت به  ١۵میلیون تومان رساند؛ به طوری که قدرت خرید دستمزد فعلی از پوشش  ۸٠

شهریورماه شورای عالی کار، هرچند هر  ٢۸سقوط کرده است. با وجود این بحران معیشتی، در نشست 

  .سه ضلع شورا بر سر »اصل لزوم ترمیم مزد« توافق داشتند، اما جزئیات افزایش نهایی نشد

 

 

هزار پرستار در کشور خبر داد و گفت با وجود تربیت  ١٠٠رئیس سازمان نظام پرستاری ایران از کمبود حدود  

التحصیلان موجب  سالانه هزاران نیروی پرستاری، مشکلات معیشتی، شرایط دشوار کار و جذب نشدن فارغ 

 .رو باشدشده است نظام درمان همچنان با کمبود جدی نیروی انسانی روبه

 

 

 متحد و متشکل علیە سیاستهای ریاضت کشانە حکومت  مبارزه باید کرد! 

  
ی

از مبارزه کارگران شاغل و بازنشستە برای افزایش دستمزد و حقوق بازنشستگ

 حمایت کنیم! 

 مبارزه برای آزادی زندانیان مدنی و سیاسی و لغو قانون اعدام را تشدید کنیم! 

   

یه " ید: *برای تماس با نشر  جُنگ کارگری" می توانید با آدرس زیر تماس بگیر

 

یه گروه کار کارگری حزب چپ ایران را می توانید در آدرس   *"جُنگ کارگری" نشر
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