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 جُنگ کارگری

 یادداشت      

 !بنام کارگر بە کام حکومت و سرمایە دار" هفتە کارگر"

 صادق کار

 

را منتشر کرده ( هفته کارگر)به مناسبت " خانه کارگر"های  اردیبهشت، رئوس برنامه ٥در روز چهارشنبه " ایلنا"خبرگزاری 

سال گذشته در عمل  ٠٤قوق کارگر دارند و آن را در ای که به کارگر و ح العاده خانه کارگر و حکومت به لحاظ التفات فوق. است
بار امروزه طبقه کارگر گویا  وضعیت فلاکت. کنند ساله بجای یک روز یک هفته مراسم برای کارگر برگزار می اند، همه نشان داده

ی اسلامی از هایی است که خانه کارگر جمهور و حمایت" مستضعفان"نتیجه همین التفات به کارگران و یا بقول خودشان 

 .کارگران نموده است

سال  ٠٤همه لطف و عنایات حکومت و کارگزارانش در امورات کارگری به کارگران، معلوم نیست که چرا با گذشت  باوجود این
اند که  اند و گرفتار چنان معضلاتی شده همه پس رفته چنینی کارگران ازلحاظ معیشتی و اجتماعی این های این تجلیل و تکریم

 اند؟ هم نظیرش را ندیده" طاغوت"زمان در 

 غیراز سرکوب و زندان و فقر و بی حقوقی برای کارگران چیست؟ ها به امسال تحفه آن( هفته کارگر)اما ببینیم در 

اردیبهشت با راهپیمایی در تهران  ١١اردیبهشت شروع و در  ۵ های هفته کارگر روز پنجشنبه، برنامه" ایلنا"به گزارش خبرنگار 

اند از،  ترین اقداماتی که قرار است در این مدت انجام شوند عبارت مهم. یابد ملاقات با نمایندگان کارفرمایی پایان میو 
حضور در »، «دومین مسابقه قرآنی جامعه کارگری»، «های امام و رهبری، گام دوم انقلاب کارگران، تجدید میثاق با آرمان»

حضور کارگران در نمازهای جمعه سراسر »، «ن، معنویت، ورزش و امنیت شغلیکارگران، جوانا« »گلزار شهدای کارگری
کارگران، فرهنگ کار، ». «همایش کارگران قراردادی و پیمانکاری»و برنامه جنبی « روی خانوادگی کارگران پیاده»و « کشور

ای بر بیانیه  نشست علمی مقدمه»، «ای  همایش سازمان فنی و حرفه»با برنامه اصلی « بنیان ایمنی، مهارت و تولید دانش

اردیبهشت هم راهپیمایی قرار  ١١و در روز " « اهدا گل به کارگران»، کارگران، کارفرمایان و مسئولیت اجتماعی، «گام دوم
 .شده بخشی از این اقدامات هم، جنبی هستند طور که گفته آن. است برگزار شود

ها  ی شده است، کارگران یا باید کارهایی انجام دهند که ربط چندانی به آنگذار به عبارتی در این هفته که بنام کارگر نام

ها  وحقوقی برایشان قائل نیستند و دستمزدی به آن ندارد، یا برای تجلیل به خدمت کسانی شرفیاب شوند که هیچ حق
ترتیب و  این به. و شکنجه است دارد و اگر اعتراضی هم بکنند سروکارشان با زندان ها را نیمه گرسنه نگه می دهند که آن می

بامهارت تمام و کمال روز کارگر را تبدیل به هفته کارگر و تجلیل از عوامل فقر و بی حقوقی کارگران بجای دادن فرصت اعتراض 

 !کنند به کارگر می

نه دیگر مطالبات شان و  در این برنامه نه خبری از افزایش دستمزد و تورم و گرانی ست، نه از حق تشکل و رهبران زندانی
ها از  ها به خاطر نگرانی از تبدیل آن آید قرار است این مراسم شان برمی های گزارشت قبلی که از سیگنال چنان و آن. کارگران

. کس دیگری نتواند در آن شرکت کند" ها خودی"های توخالی به تظاهرات اعتراضی به شکلی برگزار شوند که غیر از  نمایش
 .اند برای شرکت در راهپیمایی خانوادگی کارت مخصوص صادر کردهبه همین جهت حتی 

هزار  ١٤٤بر  به بعد که آخرین تظاهرات روز جهانی کارگر با شرکت بالغ ٠٤گونه مراسم فرمایشی البته تازگی ندارد از سال  این

ظاهرات خیابانی ندادند و هرگاه هم نفر در میدان آزادی تهران برگزار شد و به خون کشیده شد، دیگر هرگز به کارگران اجازه ت

. ها را بازداشت و مجازات کردند کنندگان در آن ها حمله کردند و شرکت کارگران خواستند تظاهرات کنند قبل از آغاز حرکت به آن
 هایی را در تالارها برگزار تنها در زمان ریاست جمهوری خاتمی دو سال به هیئت مؤسسان سندیکایی اجازه دادند مراسم

اش را  های حکومتی حتی به خانه کارگر هم اجازه ندادند مراسم تشریفاتی واسطه اختلافات جناح نژاد به در زمان احمدی. کنند
 .که هرساله داشت برگزار کند
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 جُنگ کارگری

رگزار که هنوز نتوانسته بودند مراسم روز کارگر را ممنوع کنند، صدها هزار نفر تنها در تظاهراتی که در تهران ب٥٥در اول ماه مه 
روز جهانی کارگر و اهمیتی است که برای آن  ها حاکی از علاقه و آگاهی کارگران نسبت به  این. شد راهپیمایی کردند

 .اند قائل

روز کارگر . اند ها برگزارشده وحوش آن های مختلف و یا حول تعدادی از اعتصابات مهم و تاریخی کارگران در روزهای کارگر سال
شورای متحده "سال پیش توسط  ١٥پاریس و " کنگره کارگری"در  ١٥٥١ه بعد از انتخاب این روز در سال در ایران حدود سه ده

گذاران روز کارگر بوده است و  ساعت کار یعنی همان عاملی که نخستین هدف بنیان ٥درخواست . برگزار شد" اتحادیه کارگری

های  اما در سال. خواست و مبارزه برای عملی کردنشان آغاز شدرشته مطالبات دیگر مانند افزایش دستمزد، در این روز در یک
های کارگری مبارز و پیگیر، رژیم اسلامی با همدستی خانه کارگر تلاش نموده روز کارگر را از  پس از انقلاب و سرکوب سازمان

تنها نفعی برای کارگران ندارد،  نه گونه روز کارگر برگزاری این. محتوا تهی و تمام دستاوردهای جنبش کارگری را از میان بردارد
رسد که  روز کارگر امسال نیز در شرایطی فرامی. بلکه به محملی در دست حکومت علیه حقوق کارگران تبدیل گردیده است

های کارگری در زندان هستند و به کارگران اجازه  مراتب بدتر از سال گذشته است، رهبران واقعی سازمان وضعیت کارگران به

هم . اند ها آگاه گذارند چون از قدرت تأثیرگذاری آن های مستقل کارگری را آزاد نمی تشکل. دهند ری روز کارگر را نمیبرگزا
اما این ! کنند داران و هم عواملشان در خانه کارگر دارند با سوءاستفاده از روز کارگر، به کارگران خیانت می حکومت و سرمایه

های  اند، ولی امروزه حداقل رسانه ها گرفته ان و فعالین کارگری غیر حکومتی اگر خیابان را از آنکارگر. زمانه دیری نخواهد پائید
این آن چیزی است که فعلاً ! اجتماعی را برای بردن پیامشان به میان جامعه و انجام اقدامات مشترک در اختیاردارند

مراتب تأثیراتش از انجام یک یا چند مراسم پُرهزینه در چند خیابان  بهتوانند آن را از ما بگیرند و اگر درست آن را بکار بگیریم  نمی
به امید همبستگی و اتحاد بیشتر میان کارگران و ! گرایانه است و میدان زیر سانسور و سرکوب بسی بیشتر و بسیج

 !معلمان زندانیویژه کارگران و  و تبریک روز جهانی کارگر به همه مبارزان طبقه کارگر و به.های کارگری سازمان

 

 

 

از  یریجلوگ یبرا ەاعمال سرکوبگران گرید جادیو ا یکارگر نیبازداشت فعال

 !میکارگر را محکوم کن یتظاهرات روز جهان
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 جُنگ کارگری

 :بزودی منتشر می شود

 ۷۹۳۱نگاهی به اعتراضات معیشتی سال 

 (فدائیان خلق)گروه کار کارگری حزب چپ ایران 

 ۷۹۳۱روز جهانی کارگر سال 

 

سپس به تفکیک . خواهیم پرداخت ١۹١۱ های سیاسی و اقتصادی اعتراضات معیشتی سال این مقاله ابتدا به زمینهما در 

. شده در سال گذشته ارائه خواهیم داد ها، مشاغل، مطالبات و اشَکال اعتراض، آماری از جزییات اعتراضات انجام استان

 .اند اند، بلکه تشدید شده تنها مرتفع نگشته ضی سال گذشته نههای اعترا جهت است که زمینه ضرورت چنین تحقیقی ازاین

 
 

 

 !دارد ەمطالباتشان ادام ەب دنیتا رس رانیکارگران و مزدبگ ەمبارز
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 جُنگ کارگری

 ندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومهس
 اردیبهشت روز جهانی کارگر ۷۷ فراخوان

 

 
 

و در اعتراض به  (١٥ اردیبهشت ١١)به خاطر گرامیداشت روز جهانی کارگر  سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران
تعیین دستمزد زیرخط فقر، گرانی و تورم افسارگسیخته مایحتاج اولیه و معیشت کارگران، بازنشستگان و تمام مزدبگیران، 

وپرورش، قراردادهای  شسازی و پولی سازی آموز های مستقل کارگری، خصوصی ممانعت از ایجاد سندیکا و دیگر تشکل
رویه کودکان کار، بازداشت یا زندانی کردن کارگران و معلمان و  سفید امضاء، تبعیض و نابرابری حقوق زن و مرد، افزایش بی

( میدان بهارستان) گیرد در مقابل مجلس  دیگر فعالین صنفی که بخش عظیمی از کارگران و قشر فرودست جامعه را در برمی
 .کند تجمع برگزار می

ها، پرسنل اداری  سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران از تمام همکاران محترم اعم از رانندگان، کارگران تعمیرگاه
روز ( اردیبهشت ١١)تر روز جهانی کارگر  ها درخواست دارد جهت برگزاری هر چه باشکوه و خدماتی، کنترلین و بازنشسته

 .حضور به هم رسانند( بهارستان)ل مجلس صبح در مقاب ١٤ چهارشنبه ساعت

 
 اردیبهشت روز جهانی کارگر ۷۷ گرامی باد اول ماه مه

 

 

  سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تهران و حومه
 

 ۳۱ چهارم اردیبهشت

 
 :لینک کانال*

 

)https://t.me/vahedsyndica( yndicat.me/vaheds 
 

 !دیمستقل مقابل مجلس شرکت کن یدر مراسم روز کارگر تشکلها
 

https://t.me/vahedsyndica?fbclid=IwAR3V1G4ClreTr4s4FQ4F0PSPZpywzQwuv6iiMEEryN8O39RmIQrdYRTG6_w
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Ft.me%2Fvahedsyndica%3Ffbclid%3DIwAR3wYVzoYE10Q5Fv5_MgcBiFdYquISZ-A6GELqcjFmHZf6FijaL0tLSPijQ&h=AT3oQFco1ipEnCdE9DS11v8_fJPAiAelOdd5AZ6-zEu0KNwcvfcAb2XO2JMUwLV2ZihdqD5l_T29PBiQzayNEI3WEQqnEQmU-EBlV6zfdfCOxcs5ujDBd83fj8TlFgTY0ksx_OrCTlF_y3H-UKgxTXo9Qtf4YsS7pg
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 جُنگ کارگری

 (بخش اول) مباحثه در آیندۀ کار: بیم و امید در زمانۀ اتوماسیون انبوه

 دیوید اسپنسر

 

 

 

 

 

 

 

 

 چکیده

سیر نابودی باره توافق دارند که کار در اثر اتوماسیون انبوه در م اندازهای بدیل اقتصادی و اقتصاد سیاسی امروزه دراین چشم
که هستند دیگرانی  اند، درحالی صورت بیکاری توده گیر و نابرابری عمیق برخی نگران آثار منفی این روند به. قرار گرفته است

ها  نوشتۀ حاضر به مقابله و نقد این دیدگاه. ها می نگردند که به این روند همچون فرصتی برای بسط وقت آزاد انسان
اند، موانع سرسخت  شده عرضه" بدون کار"تر توسط مارکس و کینز دربارۀ آیندۀ  هایی که پیش دیدگاهخیزد و با ارجاع به  برمی

کشد که آیا کار در اثر  نوشته سپس این پرسش را پیش می. دهد داری را برای کاستن از کار نشان می در جامعۀ سرمایه
ها و کاربرد گستردۀ  قع به علت این پیشرفتهای تکنولوژیک کاهش خواهد یافت یا برعکس، علیرغم و دروا پیشرفت

این نوشته تهدید کارگران از جانب تکنولوژی را مقدمتاً ناشی از افت کیفی . های جدید، همچنان باقی خواهد ماند تکنولوژی

یرات وسیع در کند که آیندۀ بهتری برای کار و کارگران نهایتاً درگرو تغی نوشته استدلال می. بیند و نه در نابودی کار کار می
 .مالکیت است

  

 مقدمه

در این گفتمان، . فقط یک موضوع آکادمیک بلکه به گفتمانی عمومی تبدیل شده است بینی دربارۀ نابودی کار الآن دیگر نه پیش

های دیجیتالی و روبوتی، و عواقب این زیر تأثیر چندین تحقیق تجربی وزین، موضوع پیشرفت مداوم و شتابندۀ تکنولوژی
یا شاید بیشترین  –شده است که در آینده بسیاری از وظایف کاری  بینی پیش. رفت در امحای کار برجسته شده استپیش

رسد که تعداد بسیاری از کارگران چیزی جز یک زندگی بدون کار  بر این اساس به نظر می. تماماً اتوماتیزه خواهند شد –ها  آن
 .در پیش رو نخواهند داشت

. قان امکان نابودی کار موجبی برای بیم و نگرانی است؛ ازجمله به علت بیکاری گسترده و نابرابری عمیقبرای برخی از محق

هایی در حمایت از کارگران، حتی در زمانی که دیگر کار محو شده است،  شود که جامعه باید دست به رفورم استدلال می

و البته . شوند ران تا تأمین درآمد پایه برای همگان را شامل میهای پیشنهادی از بازآموزی و تجدید مهارت کارگ رفورم. بزند
بعضی صداهای رادیکال، به استقبال اتوماسیون .گویند ای بدون کار خوشامد می انداز آینده هستند دیگرانی هم که به چشم

اند و چشم به " وماسیون کاملات"ای برای  ها خواهان برنامه آن. شتابند می" پساکار"عنوان نقشۀ راهی به اتوپیای  انبوه به
 .ای دارند که در آن کار وجود ندارد آینده

این مباحثه از زمره مباحثاتی . کند نوشتۀ حاضر ملاحظاتی انتقادی را، پیرامون اتوماسیون و آیندۀ کار، در مباحثۀ حاضر وارد می

اند و از این بابت که هم توافقات  یر شدهاندازهای بدیل در عرصۀ اقتصاد و اقتصاد سیاسی با هم درگ است که در آن چشم

پردازد  این نوشته خاصه به این نکته می. کند، دارای جذابیت خاصی است گیری را آشکار می وهم اختلاف نظرات در حال شکل
ین که چگونه ا که چگونه ایدۀ نابودی کار توجه محققان را در میان طیف روشنفکران و سیاست ورزان تسخیر کرده است و این

بر بستر همین . ای شده که در آن اتوماسیون به خدمت نابودی کار درآمده است های گوناگونی دربارۀ آینده ایده منشأ دیدگاه
. اند ای که در آن کار وجود ندارد، قد علم کرده های رقیبی دربارۀ نقش کار در زندگی انسان و مطلوب بودن جامعه ایده، دیدگاه

های موجود در این  کند و نارسائی اصلی در دور اخیر از مباحثه پیرامون اتوماسیون را طرح می این نوشته برخی از مواضع
اگرچه نوشته درنهایت با دیدگاه اتوپیایی دایر بر کاربرد اتوماسیون برای دستیابی به کار کمتر اما . دهد مواضع را نشان می

های اساسی در جامعه برای  نوبۀ خود بر لزوم رفورم دهد و به یبهتر همدلی دارد، موانع تحقق این دیدگاه را نیز به دست م

ای که بر لزوم  را به نفع ایده" حل مسائل مربوط به کار فقط و فقط با اتوماسیون"نوشته ایدۀ . کند غلبه بر این موانع تأکید می
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تر از ابعاد اقتصادی و سیاسی  عمیق استدلالات و انتقادات این نوشته متوجه درک. کند تغییر در مالکیت تأکید دارد، رد می
 .ای بسیار و نه معدود گیری از تکنولوژی برای تأمین منافع عده تر از امکان بهره اند، و نیز درک عمیق های تکنولوژیک پیشرفت

عنوان  های تاریخی را دربارۀ نگاه به اتوماسیون به زمینه فصل دوم برخی پیش: های زیر است این نوشته دارای بخش

های مارکس و کینز، دو موضع برجستۀ بدیل یکدیگر  تأکید در این فصل برنوشته. کند کانیسمی برای کاهش کار معرفی میم
داری برای کاستن از  های حاصل در جامعۀ سرمایه فصل سوم پیشرفت. است" بدون کار"دربارۀ امکان یک آیندۀ اتوماتیزه شدۀ 

. داری بشناسیم ا برخی موانع سرسخت برای کاستن از کار را در جامعۀ سرمایهکند ت این فصل کمک می. دهد کار را شرح می

شود  در این فصل نشان داده می. کند تخالف را در مباحثات جاری دربارۀ اتوماسیون ترسیم می های توافق و فصل چهارم عرصه
واقع با خطری  اند که کار به توافق رسیده که چگونه محققان بسیاری از مواضع روشنفکری و ایدئولوژیکی گوناگون اکنون به این

ای بدون کار تحقق خواهد بخشید؛ اگرچه که آنان دربارۀ عواقب امحای کار برای  که اتوماسیون به آینده جدی روبروست و این
لیرغم و درواقع به زیرا از این نکته که کار، ع. شود این فصل با انتقاد از این مواضع آغاز می. کارگران و جامعه توافق نظر ندارند

ام مستدل کنم که  کوشیده. ورزند ها و کاربرد گستردۀ تکنولوژیهای جدید، همچنان باقی خواهد ماند، غفلت می علت پیشرفت

های سیاستگزارانه رایج به  فصل پنجم برخی از پاسخ. تهدید اصلی تکنولوژی متوجه کیفیت کار است و نه کمیت آن
فصل ششم امکاناتی را به . ریان غالب و چه متعلق به مواضع رادیکال، معرفی و نقد کرده استاتوماسیون را، چه متعلق به ج

فصل هفته نتایج را شامل . توانند برای مهار تکنولوژی برای نیل به کار کمتر اما بهتر به کار آیند دهد که می دست می
 .شود می

 

 

 

 

 

 !از هم میهنان سیل زدە حمایت کنیم
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 و مسایل مربوط به آنحداقل دستمزد 
 علی صمد

 

 

 
 تعیین حداقل دستمزد به چه معنا؟*

های مربوط  حداقل دستمزد و مکانیسم .برانگیزترین موضوعات مطرح در حقوق کار است تعیین حداقل دستمزد، یکی از چالش
های بنیادی  اوله نامهبایست طبق اساسنامه و مواد مندرج در مق می" المللی کار سازمان بین"به آن در کشورهای عضو 

سازمان جهانی کار، معیارهایی را برای حداقل دستمزد پیشنهاد کرده است که کشورهای . سازمان مربوطه تنظیم شود

در . اند های اقتصادی خود تنها برخی از این معیارها را در تعیین حداقل دستمزد دخالت داده مختلف عضو متناسب باسیاست
های تعیین  جمهوری اسلامی تعريف روشن و شفافی از حداقل دستمزد نشده است اما در مورد روشاین زمینه در قانون كار 

 .هایی شده است بینی حداقل دستمزد و نحوه پرداخت آن پیش
 

آن  شود و پرداخت توان در اصل مبلغی دانست که در قبال انجام کار در مدت معین به کارگر پرداخت می حداقل دستمزد را می
طبق قوانین و . حداقل دستمزد باید کفاف معاش کارگر و خانواده وی را بدهد. بایست توسط قانون تضمین گردد منطقاً می

بایست در جهت حمایت از نیروی کار، به تعیین حداقل  های عضو این سازمان می المللی کار، دولت مقررات سازمان بین

به کار، حفظ و ارتقای قدرت خريد و تأمین امنیت شغلی و نیز برای محیطی دستمزد و ساعات کار، ايجاد قوانین مربوط 
 .مناسب برای نیروی کار فعال جامعه حرکت و تلاش کنند

 
و هرگونه  برابری دستمزد زن و مرد برای کار یکسان را رعایت کنند المللی کار موظف هستند کشورهای عضو سازمان بین

 .، را لغو و ممنوع کنند...مذهب، عقیده سیاسی، ملیت یاتبعیض بر اساس نژاد، رنگ، جنسیت، 

 
موضوع  .هایشان باشد از تعیین حداقل دستمزد باید مبارزه با فقر و تأمین نیازهای کارگران و خانواده هدف درواقع

ها  طابق آناست که در موازین حقوق بشر نیز معیارهای مشخصی برای آن مدنظر قرار گرفته و م قدر حائز اهمیت آن دستمزد
اعلامیه جهانی حقوق بشر و نیز در بند الف ماده  32در بند سوم ماده  .تواند معیارهای مربوطه را نادیده بگیرد هیچ دولتی نمی

شده و اصل برخورداری از  المللی حقوق اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی به موضوع حداقل دستمزد پرداخته میثاق بین 7
 .اش را تأمین کند مورد تأکید قرارگرفته است ارگر و خانوادهدستمزد منصفانه که زندگی ک

 

 
 چگونگی تعیین حداقل دستمزد در ایران*

های آن معین گردیده، طبق این ماده شورای عالی كار هرساله حداقل  قانون كار و تبصره 14تعیین حداقل دستمزد در ماده 
شده  فزایش دستمزد مطابق قانون بایستی بر اساس نرخ تورم اعلاما. قانون كار باید تعیین نماید 14مزد را بر اساس ماده 

درواقع اجرای این قانون حتی اگر با در نظر داشت نرخ واقعی . توسط بانک مرکزی و سبد هزینه خانوار چهارنفره افزایش یابد

 .شود میانجامد و موجب افزایش واقعی آن ن تورم هم صورت بگیرد تنها به ثابت ماندن ارزش دستمزد می
 

برای تعیین حداقل دستمزد  .حداقل دستمزد بايستي در چنان سطحی تعیین شود که به قدرت خرید مزدبگیران بینجامد
شده و بر مبنای پژوهش  ضرورت دارد که تعیین سطح حداقل مزد باهدف افزایش قدرت خرید و نه صرفاً جبران تورم افزوده

 .واقعی کارگری و کارفرمایی تعیین گردد های دقیق و مذاکرات مستقیم میان اتحادیه
 

های مستقل و آزاد کارگری و همچنین کارشناسان اقتصادی معتقدند که افزایش دستمزد با نرخ  بسیاری از فعالین و تشکل

اند که عدم افزایش  های کارگری مطرح کرده طی چند سال گذشته بارها نمایندگانی از تشکل.تورم همخوانی نداشته و ندارد
گاه  ساله وضعیت معیشتی کارگران منجر گردیده، چراکه هیچ تر تر شدن همه اقعی دستمزد به کاهش قدرت خرید و وخیمو

های خانوار و غیبت  ها علل این وضعیت را مبنا قرار ندادن نرخ واقعی تورم و هزینه آن. اصولاً افزایش مدنظر قرار نگرفته است
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  .دانند مربوط به دستمزد و تبانی دولت و کارفرمایان میهای مستقل در مذاکرات  ناخواسته تشکل
 

کنند خط فقر سه و نیم میلیون تومان باشد،  طور که آمارهای رسمی ادعا می اگر آن. خط فقر در ایران تعریف شده است
شده در  نظر گرفتهاین در حالی است که حداقل دستمزد در . بایستی کمتر از این مبلغ باشد تبع آن نمی حداقل دستمزد نیز به

های واقعی  خواهند دستمزدهایشان بر مبنای هزینه کارگران می. شورای عالی کار حتی کمتر از نصف خط فقر رسمی است
 .گویند های رسمی می مراتب بیش از آنی است که داده خط فقر واقعی به. زندگی و بالاتر از خط فقر باشد

 

بار هم در زندگی کارگران وارد  ها حتی یک لم کالایی که ممکن است برخی از آنق ۹٤٤ بر اساس مقایسهٔ بهای بیش از  دولت
های خوراک، مسکن، تحصیل،  که برای کارگران پیش از هر چیز، کنترل و مهار هزینه درحالی. کند نشود، نرخ تورم را اعلام می

های زندگی از اهمیت اساسی و واقعی  هگانه سبد هزین ٥ ونقل و نظایر آن، موضوع اقلام بهداشت و درمان، پوشاک، حمل
  .برخوردار است

 

توان تنهـا بر اساس عرضه و تقاضا و ديگر شرايط حاكم بر بازار  طرفداران برقراری حداقل دستمزد بر اين باورند؛ دستمـزد را نمی
سـتانداردهای زنـدگی كـافی بلكـه بايـد حـداقل مزدی را كه برای زندگی اجتماعی هر فرد با حفظ حداقل ا. كار تعیین نمود

 .باشد، بدون لحاظ نمودن میزان كارايی و مهارت وی، در نظـر گرفـت
 

همه یکی از موارد اعتراضی کارگران همواره جدا از پایین بودن حداقل دستمزد، نبود ضمانتی برای پرداخت همان ٰمبلغ  بااین
شود و  موقع پرداخت نمی یران این است که دستمزدهایشان بهترین مسائل کارگران شاغل در ا زیرا یکی از مهم. اندک است

شان کافی هم نیست، دسترسی  آنان مجبورند به طرق مختلف اعتراض کنند تا بتوانند به حداقل دستمزدی که برای زندگی

ر در ایران شده ترین مطالبات کارگران ایران است که موجب اعتراضات کارگری اخی ترین و اساسی یکی از مهم این. پیدا کنند
 .است

 
 

 

 

 

 !میکن تیحما ەو عادلان یدستمزد مکف شیافزا یکارگران برا ەاز مبارز
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 بخش دوم -اعتصاب کارگران تکِِل در ترکیه و آغازی نو برای مقاومت کارگری

 0202سونگورسِیران، گولدوناوچگان مارس 

 پروژه سوسیالیستی نشریه کارگر

 ترجمۀ گودرز

 

 
 

ویک حوزه کشور در آنکارا جمع شده و  از بیست 3002ن اقدام قیام کردند، بعد از بسیج نیرو در پانزدهم دسامبر کارگران علیه ای
ها شروع شد و چهار هفته  در چهارمین روز این اجتماع حمله گسترده و وحشیانه پلیس به آن. دست به راهپیمایی زدند

ها هم به آن وابسته بود، تحصن  که اتحادیه آن( Turk-Is)های کارگری  طور مداوم در مقابل ساختمان کنفدراسیون اتحادیه به

جلب حمایت اقشار گسترده . دادند های خودانگیخته و کوچکی هم تشکیل می کردند و هرازگاه تظاهرات و دمونستراسیون
سابقه کارگران توانست  بش بیجن. ها را به ادامه مبارزه و رأی برای ادامه اعتصاب ترغیب نمود های متنوع آن کارگران و حرفه

ها اقدام عملی کرده و یک ساعت ترک کار در تمام صنایع در  بوروکراسی موجود در کنفدراسیون را مجبور کند به حمایت از آن
در جریان این تجمع کارگران تریبون سخنرانی . ژانویه اعلام نماید 47سراسر کشور و قرار یک اجتماع سراسری در آنکارا در روز 

ها به رسمیت شناخته نشده  ا اشغال کرده، خواستار یک اعتصاب عمومی شدند که در ترکیه در حقوق قانونی اتحادیهر
 .است

فشار کارگران قرار گرفت و اقدام  بست رسید، بوروکراسی تحت ایش به بن-که مذاکرات بین دولت و کنفدراسیون ترک وقتی
روزه برای  ادیه کارکنان دولتی به توافق رسیدند تا یک اعتصاب سراسری یکمشترک اتحادیه با سایر کنشگران کارگری و اتح

در عمل اما حتی یک فدراسیون کارگری، حتی کنفدراسیون . همبستگی با کارگران تکل در روز چهارم فوریه اعلام شود
صورت خودانگیخته دیده شد  ط به، حاضر نشد در این راه قدمی بردارد و در آن روز تنها تعطیل کار در برخی نقاKES و DISK چپ

مرکز نواحی در ترکیه  14در تمام . و اعتصاب سراسری فقط در حرف وقوع یافت، اما مبارزه اصلی در خیابان به وقوع پیوست
نمایش . ها حضور یافتند تظاهرات و گردهمایی در حمایت از کارگران تکِِل برگزار شد و مجموعاً صد هزار نفر در این گردهمایی

اصطلاح اصلاحات پیشنهادی بالا را  های بوروکراتیک دولت را مجبور کرد که قدم عقب بگذارد و به بستگی علیرغم دشواریهم

 .داد های کارگری پاسخ نمی وجه به درخواست هیچ متوقف نماید که در به

 کمون سکریه

های کارگری در آن قرار  که کنفدراسیون اتحادیهآنکارا " سکریه"اندک در محله  ژانویه کارگران اندک 47بعد از گردهمایی بزرگ 
کارگران در . مرور به یک اردوگاهی از چادر در طول چندین خیابان آن ناحیه تبدیل شد داشت چادرهایی را بر پا داشتند که به

حتی ناظرین ها میهمانان سوسیالیست و  کردند و در بین خود و کارگران سایر بخش های شبانه برگزار می این چادرها تحصن

تر بود چراکه  ها آرام صبح. کشیدند کردند و برای روزهای بعد نقشه می نظر می دهی نشده و عابران عادی بحث و تبادل سازمان
های  بعدازظهر و عصر و شامگاه دوباره وقت آکسیون. های شبانه کمی استراحت کنند کارگران مجبور بودند بعد از بیدارخوابی

شده بود و نیروی بیداری  کمپ چادری سکریه به مکه مخالفین و معترضین تبدیل. های فروزان یی با مشعلمتعدد بود و راهپیما
چیز را به  همه. رزمانشان برافراشته بود طبقاتی عجیبی را در درون همه اقشار در جامعه ترک، مابین کارگران تکل و هم

هایی که از کودتای نظامی  سوسیالیست. موجود در آن شرایط های اشتراک گذاشته بودند از غذا تا محل خواب و تا ایدئال
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شده بودند مانند ماهی در دریای کارگران شناور  شده و به دست جامعه به کنار زده ها سرکوب وسیله دولت به بعد به 4210
استقبال کردند  ها شدت ضد کمونیست و چپ بودند، از حمایت سوسیالیست اکثریت کارگران تکل که تا چندی قبل به. گشتند

سرعت از احزاب میانه ترک  نظر درون خویش پذیرفتند و به عنوان موضوع بحث و تبادل سرعت به های سوسیالیستی را به و ایده
 .طور سنتی درگذشته موردحمایتشان بود فاصله گرفتند که به

طلب  ها را تروریست و جدایی آنکه )ها و تبعیضات موجود در کارگران ترک نسبت به کردها  داوری مضاف بر این، پیش

در اوج مبارزه کارگران ترک حمایت رفقای کرد را پذیرا شدند و . در این دوران به مقدار زیادی رنگ باخت( دانستند می

های آنکارا حضور جمع  نکته بااهمیت دیگری در تجمع. های سیاسی در رزم مشترک داد ها جای خود را به رفاقت دشمنی
کنند تحت کنترل  کاری مذهبی که حتی زنانی که در خارج خانه کار می هایی با محافظه برای خانواده. ارگر بودکثیری از زنان ک

های دور به شهر آمده و در چادر با همکاران خود حشرونشر  شدید همسران یا مردان فامیل هستند، دیدن زنانی که از راه
 .ی قهرمانانه بودآور و حت خوابیدند تعجب کردند و حتی در چادر می می

ها در  آفرین کشور در برخورد با تظاهرات کارگران و تحصن آن انداز تحمل دولت ترکیه و آرامش پلیس سنتا خشونت چشم

. های کارگران تکل وجود نداشت باور بود، اگر مصمم بودن و جدیت جنبش در خواسته های چادری در سکریه غیرقابل کمپ

سازی کمپ  مبارزه بود که باعث شد دولت جرئت نکند برای متفرق کردن کارگران و پاکقدرت بازوی جمعی و قانونمندی 
هایی که بوروکراسی  ویژه با دشواری ای بود، به کار شود، که عملاً ازنظر نظامی برای پلیس کار ساده به متحصنین دست

ایم، فضای آزادی و قیام که  یه نام گذاشتهاین آن چیزی است که ما آن را کمون سکر. کرد ها به کارگران تحمیل می اتحادیه
 .روز در جمع ادامه یافت 71برای چهل روز در شکل تحصن در چادر و 

 

 

 

 ، صلح، آزادیکار
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 ١١ –برگهایی از تاریخ جنبش سندیکایی ایران 

 (فدائیان خلق)گروه کار کارگری حزب چپ ایران 

 

 
همچنان که در قسمت قبلی اشاره کردیم، هجوم تبلیغاتی و عملیاتی  مرداد و سرکوب شورای متحده مرکزی ٨٥بعد از کودتا 

اما حکومت به سرکوب شورای متحده . ای توسط حکومت برآمده از کودتا تشدید شد های اتحادیه علیه اتحادیه و فعالیت
ائتلاف نانوشته با دربار هم در یک  ۹٨تا  ۹٤های  گرا را که در سال مرکزی و حزب توده ایران بسنده نکرد و اکثر احزاب ملی

که برای جلوگیری از فعالیت  ١۹١٤علیه شورای متحده مرکزی شرکت کرده بودند را نیز با استناد به قانون سیاه مصوب 
ازآنکه به  که هنوز بازار سرکوب گرم بود، اقبال پس ١۹۹٠در سال ! شده بود ممنوع الفعالیت کرد ها و احزاب چپ تهیه اتحادیه

که به عقیده وی حزب توده وارد "اعتصاب "من از این واژه "ای با گفتن  رسید، نفرت خودش را از فعالیت اتحادیهوزیری  نخست

 .اش چیزی از اعتصاب بشنود وزیری خواهد در دوره نخست زبان فارسی کرد آشکار کرد و گفت نمی

یافته  ها کاهش واسطه حدت سرکوب به"اقبال"وزیری  حال شمار اعتصابات کارگری که برای مدت کوتاهی قبل از نخست بااین
به ! بشنود، رو به افزایش نهاد" اعتصاب"خواست، چیزی راجع به  ها درست درزمانی که وی نمی بود به خاطر افزایش قیمت

که در  ١۹٠٤اعتصاب معلمان در اردیبهشت . بیست اعتصاب کارگری شکل گرفت ٠٤ -۹٠های  بین سال" آبراهیمیان"نوشته 
شک  روز و تا سقوط دولت شریف امامی ادامه یافت، بی ١١شروع و به مدت " میزان پرداخت حقوق"تراض به لایحه پی اع

در تظاهرات بسیار وسیعی که با شرکت معلمان در مقابل مجلس شورای ملی انجام . ترین اعتصاب پس از کودتا بود مهم

تنها اعتصاب کردند، بلکه برای  نه"اقبال"ف انتظار و آرزوی بدین ترتیب معلمان برخلا. گرفت، ابوالحسن خانلری کشته شد
 .هایشان تا پای جان هم ایستادگی نمودند رسیدن به خواسته

واسطه  شود درواقع به یاد می" انقلاب سفید"عنوان  آید اصلاحات ارضی و آنچه از آن به برمی" آبراهیمیان"طور که از نوشته  آن

های اقتصادی امریکا را مشروط به انجام اصلاحات لیبرالی کرده بود، و از روی  که دادن کمک" کندی"بحران اقتصادی و فشار 
اعتصابات کارگری بازهم بیشتر شد و بار دیگر ثابت شد که مطالبات و اعتصابات کارگری را  ٠٨در سال . گرفته بود ناچاری انجام

های کارگری برای مدتی طولانی از میان  ران سازمانشود حتی با زور سرنیزه و کودتا و کشتار و حبس کردن رهب نمی

ها درس بگیرند و در  داری از آن های سرمایه داران و دولت شود که سرمایه البته وجود این تجربیات باعث نمی. برداشت
هایی  سال است با تمام تفاوت ٠٤همچنان که جمهوری اسلامی نیز درس نگرفته و . رفتارشان با کارگران تجدیدنظر کنند

ها را بلکه با خشونت بیشتری علیه کارگران و سندیکاهای کارگری  روبنایی که با رژیم شاه دارد، نعل به نعل همان سیاست
توسعه صنعتی و رشد اقتصادی به همراه . هایی سرنوشتی بهتر از هم نخواهند داشت یقیناً چنین رژیم. کند دنبال می

سو و رونق اقتصادی از سوی دیگر که اشتغال زیادی  داد از یک ٠٨ت گسترده سال هایی که شاه بعد از سرکوب اعتراضا وعده
ایجاد کرد و جابجایی نسلی در ترکیب طبقه کارگر که بعد از اصلاحات ارضی صورت گرفت مجموعاً موجب کاهش شمار 

زد و شرایط کاری کارگران درواقع در اثر توسعه صنعتی و بهبودهایی که در دستم. گردید ١۹٥٠اعتصابات کارگری تا سال 

در . بخصوص در واحدهای بزرگ و تازه تأسیس و افزایش درآمدهای نفتی صورت گرفت زمینه اعتصابات کارگری هم کمتر شد
را با  ٨٤کردند مناسبات ظالمانه دهه  های قدیمی خصوصی که صاحبانشان تلاش می طی یک دهه غالب اعتصابات در کارخانه

ها کارخانه چیت  گونه کارخانه یکی از نمونه برجسته این. دارند، انجام شد و ژاندارمری محفوظ نگاهکمک ساواک و شهربانی 
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ها تعدادی از کارگران اعتصابی  سازی در کاروانسرا سنگی و نزدیک کرج بود که در پی اعتصابی که در آنجا صورت گرفت ژاندارم
 .ها به قتل رساندند را با حمله به آن

ها تا مؤسسات نفت که  عد با جدی شدن بحران اقتصادی بار دیگر اعتصابات کارگری رو به رشد نهاد و دامنه آنبه ب ٥٠از سال 

 .کارگرانشان از امتیازات بیشتری نسبت به کارگران دیگر داشتند ابتدا پیدا کرد

 .کنیم های دیگری را مرور می در هفته آینده برگ*
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